
Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS – Neo –

Berlin-Gesundbrunnen (m/w/d)

(27677)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Neonatologie zählen Überwachungsrahmen, Teamroutine und ruhige Übergaben

– diese Eckdaten stehen hier zuerst. Deine Einsätze im Spezialbereich besprechen wir

vorab mit dir und ordnen sie gemeinsam ein.

Du kannst dein Spezialwissen am besten einbringen, wenn Teamstruktur, Anforderungen und

Organisation zusammenpassen. Für Fachkräfte im Spezialbereich gelten eigene Maßstäbe – hier

dein konkretes Paket:

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Unbefristet angestellt: ab 32 € pro Stunde werden vorab transparent besprochen

und im Vertrag sauber festgehalten.

Planung trotz hoher Verantwortung: Freie Zeit wird mit Blick auf Abdeckung,

Team und Einsatzrealität abgestimmt.

Mehr Ruhe in hochsensiblen Abläufen: Dienste werden so abgestimmt, dass

Verantwortung, Übergaben und Wunschdienste sauber zusammenpassen.

Für anspruchsvolle Pflege sauber geregelt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld sind Teil

eines Fachkräftepakets, das auch bei Zusatzleistungen professionell bleibt.

Urlaub für anspruchsvolle Bereiche: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) sind eine klare Grundlage für planbare Erholung zwischen

Spezialwissen, Randzeiten und hoher Aufmerksamkeit.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start in der Spezialpflege:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit — für Fachübergaben,

Dokumentation und sichere Kommunikation im Spezialbereich.

Für diesen Bereich wünschen wir uns jemanden, der präzise arbeitet und in

vulnerablen Situationen professionell und aufmerksam bleibt.

Du erkennst Bedarfe früh, handelst eigenständig und übernimmst in deinem

Aufgabenbereich aktiv Verantwortung für Patient:innen und Abläufe.

So bringst du deine Erfahrung in einem hochsensiblen Bereich für Neugeborene gezielt ein:

Auch in dynamischen Verläufen handelst du besonnen, sicher und mit einer hohen

Sensibilität für das Umfeld.

Dein sicherer Blick hilft dabei, Risiken, Dynamiken und Ressourcen im Spezialbereich

differenziert wahrzunehmen und verlässlich einzubringen.

Im Bereich Neonatologie steht eine besonders sorgfältige Pflege vulnerabler

Neugeborener und Säuglinge im Mittelpunkt deines Einsatzes.

Du bringst Beobachtungen und sichere Einschätzungen gezielt in die Steuerung

komplexer Pflegeverläufe ein und unterstützt damit eine gut organisierte

Spezialversorgung.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und



Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Kläre als Fachkraft in der

Neonatologie die wichtigsten Eckdaten zu Bereich, Anforderungen und Vergütung. Im

ersten Austausch klären wir Bereich, Funktionseinheit und Schichten offen mit dir.

Kurz erklärt für Einsätze im neonatologischen Umfeld:

Wer ordnet mit mir Beobachtungsrahmen, Teamalltag und Rückfragen zum

Neonatologie-Einsatz ein?

Deine Ansprechpersonen bei biac klären mit dir Beobachtungsrahmen, Teamalltag und offene

Punkte zum Neonatologie-Einsatz.

Wird bei Neonatologie auf sensible Erfahrung geachtet?

Gerade in der Neonatologie ist das wichtig. Passende Erfahrung, ruhiges Arbeiten und ein

sensibles Auftreten sind dort besonders wichtig.

Bekomme ich nach meiner Bewerbung eine Rückmeldung zum weiteren Vorgehen?

Ja, wir melden uns zum Stand deiner Bewerbung und zu möglichen nächsten Schritten zurück.

Kann ich Dienstwünsche oder Verfügbarkeiten angeben?

Meist ist das gut möglich. Dienstwünsche und Verfügbarkeiten besprechen wir mit dir und

berücksichtigen sie, soweit es der Einsatz zulässt.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Kontaktperson

Dein kurzer Draht: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Im nahen Umfeld von Gesundbrunnen ergeben sich verschiedene Einsatzmöglichkeiten |

Telefonisch sind wir werktags für dich da

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand – dein Lebenslauf genügt.

Wir melden uns zügig, transparent und mit einem klaren nächsten Schritt bei dir.

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0437
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