
Altenpflegerin – Seniorenpflege – bundesweit –

Bremen (m/w/d)

(26837)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Anstellung bei biac und ein Heimeinsatz mit klar abgestimmten Abläufen,

digitaler Dokumentation und multiprofessioneller Zusammenarbeit – weil

Pflegequalität Zeit braucht. Deine Einsätze werden nicht zufällig zugeteilt – wir besprechen

Schichten, Weg und Einsatzort mit dir, bevor wir etwas vorschlagen.

Die Arbeit erfolgt in längeren Einsatzphasen statt in kurzfristigen Tageswechseln und kann dich

an verschiedene Orte im gesamten Bundesgebiet führen.

Mehr Entlastung im Pflegealltag durch planbare Absprachen bei biac:

Empfehlung transparent besprochen: Passende Kolleg:innen-Empfehlungen

können je nach Regelung mit bis zu 3.000 € verbunden sein.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir mindestens 30

Urlaubstage (Geburtstag zusätzlich frei) verlässliche Auszeiten im Jahr.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

biac übernimmt die vereinbarten Kosten für An- und Abreise vollständig; je nach

Einsatz kann zusätzlich ein Fahrzeug bereitgestellt werden

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

So gestaltest du verlässliche Versorgung im Schichtalltag mit:

Auch bei wechselnden Situationen dokumentierst du pflegerische Maßnahmen,

Hinweise und Besonderheiten so, dass Verlauf, Bewertung und weitere Schritte

jederzeit gut nachvollziehbar bleiben.

Du übernimmst Bezugspflege-Verantwortung für einen festen Kreis von

Bewohner:innen, kennst ihre Biografie, Ressourcen und Bedarfe und begleitest sie

verlässlich im Heimalltag.

Im Heimalltag identifizierst du Risiken frühzeitig, leitest präventive

Pflegeinterventionen ein und überwachst deren Wirksamkeit im Verlauf.

Du arbeitest konsequent nach Hygiene-, Qualitäts- und Pflegestandards und sicherst

damit eine verlässliche Versorgung im Einsatz.

Was wir uns von dir als Pflegefachkraft wünschen:

Du erkennst Bedarfe früh, handelst eigenständig und übernimmst Verantwortung für

Patient:innen und Abläufe.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.



Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Prophylaxekompetenz und Risikomanagement gehören zu deinen Stärken — du setzt

Präventionsmaßnahmen konsequent um und trägst zur Komplikationsvermeidung im

Heim aktiv bei.

Bereitschaft, den jeweiligen Einsatzort für den vereinbarten Zeitraum anzunehmen

Wenn dir verlässliche Planung, klare Absprachen und ein eingespieltes Team wichtig

sind, freuen wir uns auf deine Nachricht. Wichtig ist uns, dass Dienstmodell, Team und

Aufgaben zu dir passen. Gib an, wie lange du für einen zusammenhängenden Einsatz

verfügbar bist.

Das solltest du zu Wohnbereich und Schichtalltag wissen

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Früh-, Spät- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Wie werden meine Zeiten im Pflegeeinsatz berücksichtigt?

Deine Zeiten werden mit Dienstplan, Bereich und Pflegeeinsatz abgeglichen.

Kann ich auch mit Erfahrung aus bestimmten Stationen oder Fachabteilungen

eingesetzt werden?

Stationserfahrung und Abteilungskenntnisse werden bei der Einsatzplanung in passenden

Bereichen berücksichtigt.

Wie lange dauert ein Einsatz normalerweise?

Die Einsätze sind für mehrere Wochen oder Monate geplant. Der genaue Zeitraum wird vorab

vereinbart.

Wer bezahlt die Unterkunft?

Die vereinbarte Unterkunft wird von biac organisiert und vollständig bezahlt.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Zwischen 8 und 17 Uhr erreichst du unser Team | Ort und Dauer des nächsten Einsatzes werden

vorab vereinbart

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Stellen-ID: BIAC-DE-HB-PFK-0161

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-HB-PFK-0161%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-HB-PFK-0161&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-HB-PFK-0161%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.xing.com/pages/biacpersonalservicegmbh-medizin
https://www.facebook.com/biac.berlin.medizin/
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