
bundesweit – Bremerhaven – Pflegefachfrau –

Pflegeheim (m/w/d)

(26850)

 Standort: Bremerhaven  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für das Pflegeheim: Pflegefachfrau gesucht – unbefristet, bis 32 €/Std., planbare

Dienste, abgestimmter Wohnbereich, transparente Einsatzabsprachen und geklärter

Einstieg – Fakten zuerst. Du bringst deine Fachkompetenz in unterschiedliche

Pflegeteams ein – mit dem Rückhalt eines festen Arbeitgebers.

Du unterstützt stationäre Pflegeeinrichtungen für zusammenhängende Zeiträume in ganz

Deutschland und bist dafür mehrwöchig oder mehrmonatlich einsetzbar.

Diese Punkte sind für deinen Pflegealltag bei biac wichtig:

Zuschläge im Stationsalltag: Gerade bei Wochenend- und Randzeitdiensten

können Zuschläge je nach Dienst deinen Verdienst ergänzen.

Finanziell stabil im Pflegealltag: bis 32 €/Std. geben dir auch bei dichter Taktung

eine verlässliche Grundlage.

Planbar statt blockiert: Bei biac setzen wir nicht auf starre Blockphasen, sondern

auf planbare Abstimmung zwischen Team, Einsatzrahmen und Verantwortung.

Urlaub für Fachkräfte: Deine mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) werden so abgestimmt, dass Pflegealltag und persönliche

Regeneration besser zusammenpassen.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Planbare Einsatzzeiträume mit vorab geklärten Arbeits- und Rahmenbedingungen

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Strukturiertes Arbeiten in stationären Pflegeabläufen liegt dir — du navigierst

souverän durch den Heimalltag, behältst Prozesse im Blick und arbeitest verlässlich in

Routinen.

Wertschätzende Zusammenarbeit und eine offene Haltung im Team sind dir wichtig —

du bringst dich konstruktiv ein und gestaltest eine positive Arbeitsatmosphäre aktiv

mit.

Bereitschaft, den jeweiligen Einsatzort für den vereinbarten Zeitraum anzunehmen

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Du übernimmst selbstständig Aufgaben in der Grund- und Behandlungspflege, setzt

Pflegemaßnahmen fachgerecht um und dokumentierst alle Leistungen vollständig.

Durch vollständige und gut strukturierte Informationsweitergabe unterstützt du, dass

pflegerische Verantwortung sauber übergeben wird und Übergänge möglichst sauber

gelingen.



Du begleitest Bewohner:innen in palliativen Situationen mit Ruhe, Respekt und

Sicherheit und trägst zu einem würdevollen, gut abgestimmten Vorgehen im Team bei.

Du arbeitest abgestimmt mit dem Team zusammen und trägst mit klarer

Kommunikation zu sicheren und professionellen Abläufen bei.

Für den Heimbereich klären wir mit dir konkret, welcher Wohnbereich, welches

Schichtmodell und welcher Start realistisch passen. Du bekommst eine klare

Einschätzung, welche Optionen zu deinem Alltag und deinem Profil passen. Gib bei

deiner Bewerbung an, welche zusammenhängenden Zeiträume du einplanen kannst.

Was im Seniorenheim oft gefragt wird

Wie wird ein stationärer Einsatz im Heim abgestimmt?

Für Einsätze im Heim sprechen wir vorab mit dir über Wohnbereich, Bewohnerstruktur und

Schichten.

Kann ich auch längere Zeit am selben Einsatzort bleiben?

Das ist möglich, wenn der Einsatz für beide Seiten gut läuft und Bedarf besteht. Wir sprechen das

individuell mit dir ab.

Gibt es Prämien für Pflegefachkräfte bei euch?

Prämien können je nach aktueller Regelung möglich sein. Ob Start- oder Empfehlungsprämie

infrage kommt, besprechen wir offen mit dir.

Wie werden meine bundesweiten Einsatzorte festgelegt?

Die Einsatzorte werden vorab transparent mit dir abgestimmt.

Wer bezahlt die Unterkunft?

Die vereinbarte Unterkunft wird von biac organisiert und vollständig bezahlt.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

Mathias Kummerow | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Zwischen 8 und 17 Uhr erreichst du unser Team | Ort und Dauer des nächsten Einsatzes werden

vorab vereinbart

Wenn du magst, sende uns einfach deinen Lebenslauf – alles Weitere besprechen wir

persönlich.

Wir geben dir schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Stellen-ID: BIAC-DE-HB-PFK-0174

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-HB-PFK-0174%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-HB-PFK-0174&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-HB-PFK-0174%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.kununu.com/de/biac-personalservice-medizin
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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