
Erziehungswissenschaftler – Kinder- und

Jugendhilfe – Wunschdienstplan – Märkisches

Viertel (m/w/d)

(21104)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit  Gehaltsspektrum: 20,00 - 22,50

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du willst schnell wissen, was dich erwartet? Hier findest du gleich zu Beginn

Betreuungsform, Arbeitszeit und Vertragsrahmen. Wir sprechen vor jedem Vorschlag

mit dir darüber, welche Einrichtung, welche Aufgaben und welche

Rahmenbedingungen gut zu dir passen.

Haltung, Fachlichkeit, faire Bezahlung: Das ist unser Angebot an dich als pädagogische Fachkraft:

Was dir in der Kinder- und Jugendhilfe fachlich den Rücken stärkt:

ab 20 €/Std. mit transparent geregelten Mehrstunden

Mehr als Grundvergütung: sauber geregelte Sonderzahlungen

Zuschläge für Fachkraftdienste, wenn pädagogische Arbeit Randzeiten braucht

Arbeitsmodell nach Absprache: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob

Klare Planung für Teamtermine, Einsatzabsprachen und Wunschschichten

Mitarbeitervorteile passend zu sozialpädagogischen Einsätzen.

bis 30 freie Tage – im Alltag der Kinder- und Jugendhilfe klar geregelt und verlässlich

abgestimmt

Diese Voraussetzungen helfen dir, fachlich gut in deinen pädagogischen Einsatz zu starten:

Hochschulabschluss in Pädagogik, Erziehungswissenschaften oder einem eng

verwandten Fach

Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau für pädagogische Kommunikation

Sicherheit in belastenden oder herausfordernden Situationen

Mit Verlässlichkeit und fachlicher Haltung gestaltest du den Alltag aktiv mit:

Tragfähige Beziehungsgestaltung im Alltag

Verlässliche Entwicklungsdokumentation

Sicherer Blick für Organisation im Alltag

Du willst zuerst klar prüfen, ob Arbeitszeiten, Aufgabenfeld und Zusammenarbeit im

Team zu dir passen? Dann sprich direkt mit uns. So prüfen wir gemeinsam, ob

Zielgruppe, Alltag und Teamabsprachen zu deiner Arbeitsweise passen.

Die wichtigsten Fragen zum Einsatzalltag

Wie werden solche Einsätze abgestimmt?

Bevor wir dir einen Einsatz vorschlagen, klären wir mit dir Zielgruppe, Aufgaben, Team und den

pädagogischen Alltag.

Wie wichtig ist professionelle Kommunikation im Umfeld?

Sehr wichtig. Klarheit, Verlässlichkeit und ein strukturierter Austausch mit Bezugssystemen

gehören in vielen Einsätzen der Kinder- und Jugendhilfe dazu.

Wie viele Urlaubstage sind möglich?

Das hängt vom Vertragsmodell ab. Wir sagen dir im Gespräch offen, was für dich gilt.



Wie entscheidet ihr, welcher pädagogische Einsatz passt?

Passende Einsätze wählen wir nicht nach Bauchgefühl, sondern nach Erfahrung, Zeitrahmen und

dem Umfeld, in dem du sicher arbeiten kannst.

Vom ersten Kontakt bis zur Rückmeldung direkt bei uns

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Personalberater

Ruf uns an: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsätze im Bereich von

Märkisches Viertel (13439)

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen. Meistens

kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Folge uns auf Instagram, TikTok und LinkedIn und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-PAF-0229
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