
Facherzieherin Integration – Krippenbereich –

Berlin-Mitte – Teilzeit (m/w/d)

(28122)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Krippe verbinden sich Versorgung, Feinfühligkeit, Teamabsprachen und

Tagesstruktur zu einem engen Alltagsrahmen. Du bekommst Vorschläge, die

Zielgruppe, Tagesstruktur und deinen Alltag nachvollziehbar zusammenbringen.

Gerade bei lebendigen Gruppen und engen Übergängen hilft eine Fachkraft, die ruhig

kommuniziert und Absprachen zuverlässig mitträgt. Ein guter Start beginnt bei klaren

Absprachen zu Zeiten, Aufgaben und dem, was dich vor Ort erwartet.

Was im Krippenalltag Sicherheit gibt:

Erholung mit Planungssicherheit: mindestens 25 Urlaubstage bleiben

nachvollziehbar geregelt und gut abstimmbar.

Transparenz vom Start an: ab 19 € pro Stunde sind eindeutig definiert und ohne

unnötige Unklarheiten geregelt.

Mehr als nur Monatslohn: Zusätzliche Zahlungen zu Urlaub und Jahresende geben

dir planbare Orientierung im Jahresverlauf.

Faire Ausgleichsregelung für besondere Zeiten: Zuschläge sorgen dafür, dass

zusätzlicher Aufwand nicht still vorausgesetzt wird.

Ein Modell mit Spielraum: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Stundenumfang, Start und

Einsatzstruktur werden so besprochen, dass der Einstieg für beide Seiten gut planbar

bleibt.

Das ist wichtig, damit der Einsatz realistisch planbar bleibt:

Für inklusive Arbeit zählt, dass du Teilhabe im Alltag erkennst und Unterstützung

passend dosierst.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit, damit Teamabsprachen,

Dokumentation und Austausch mit Bezugssystemen sicher funktionieren.

Du arbeitest mit kleinen Kindern so, dass Nähe, Sicherheit und klare Übergänge im

Krippenalltag verlässlich zusammenfinden.

Hilfreich ist, wenn du Gruppenfluss, Übergänge und wiederkehrende Situationen aktiv

strukturieren und ruhig begleiten kannst.

Was du in der Krippe im Tagesrhythmus übernimmst:

Im Team bleibst du kommunikativ, abgestimmt und fachlich gut eingebunden.

Dokumentation und Übergabe greifen dort gut ineinander, wo Informationen präzise,

verständlich und für den nächsten Dienst praktisch nutzbar bleiben.

Mit Geduld, Ruhe und Aufmerksamkeit unterstützt du im Krippenbereich Bindung,

Orientierung und verlässliche Abläufe.

Kommunikation zeigt hier Wirkung, wenn sie Sicherheit schafft, Beteiligung zulässt

und trotzdem klar bleibt.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Für den Krippeneinsatz

nennen wir dir vorab Arbeitszeit, Gruppensituation und Abstimmungswege – danach



entscheidest du den nächsten Schritt. Aus deiner kurzen Anfrage machen wir einen

konkreten Abgleich zu Gruppe, Zeiten und Start.

Was du zu Krippe, Kita und Hort wissen solltest

Arbeite ich immer in derselben Gruppe oder Einrichtung?

Nein. Du bist fest bei biac angestellt, aber nicht dauerhaft an nur eine Gruppe gebunden.

Entscheidend ist, in welchem Bereich du im Einsatz gut arbeiten kannst.

Wie wählt ihr pädagogische Einsätze aus?

Bevor du einen Vorschlag bekommst, schauen wir auf Tagesstruktur, Zielgruppe, Team und

darauf, wo du dich im Einsatz sicher fühlst.

An wen kann ich mich bei Fragen wenden?

Deine Rückfragen landen bei Menschen, die deine Einsatzplanung kennen und Absprachen klar

einordnen können.

Worauf kommt es in der Krippe besonders an?

Entscheidend sind Ruhe, Feinfühligkeit, klare Ansprache und ein verlässlicher Umgang in kleinen

Übergängen. Gerade darin zeigt sich, ob ein Einsatz für dich gut passt.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Personalberater

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Rund um Mitte schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team ist montags bis

freitags erreichbar

Hier erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Kein Anschreiben nötig – dein Lebenslauf reicht für den ersten Schritt. Unser Team meldet sich

zeitnah zurück und bespricht mit dir die nächsten Schritte.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0482
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