
Kinderpflegerin – U3-Bereich – Berlin-

Siemensstadt (m/w/d)

(19956)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit  Gehaltsspektrum: 16,69 - 17,00

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unbefristeter Vertrag, verlässliche Begleitung im Einstieg und ein Team, das dich

willkommen heißt. Ob Kita, Hort, Assistenz oder Begleitung: Der Einsatz soll zu deiner

Erfahrung passen, damit du dich wohlfühlst und unterstützen kannst.

Kein Standardvertrag für besondere Arbeit: Das sind deine Benefits als pädagogische Hilfskraft

bei uns:

Diese Konditionen passen gut zur Krippe:

Ein einfacher Pluspunkt neben deinem normalen Lohn

Vergünstigungen für deinen Alltag über Corporate Benefits.

ab 16,69 €/Std. — transparent vom Einsatz bis zur Auszahlung

Teilzeit oder Minijob, passend zu Gruppe, Alltag und deiner Verfügbarkeit

Mögliche Extras für Einsätze außerhalb regulärer Tagesstrukturen

Urlaubsplanung läuft über Abstimmung mit Team, Einsatz und Alltag.

bis 30 freie Tage – in Kita, Krippe und Hort vertraglich geregelt und frühzeitig

abgestimmt

Das hilft dir, im Einsatz gut anzukommen:

Ausbildung als Kinderpfleger:in oder vergleichbare anerkannte Qualifikation für den

pädagogischen Alltag

Klar verständliches Deutsch für Alltag und Teamabsprachen

Teamfähige Arbeitsweise mit sicherem Blick für Krippenroutinen

So unterstützt du den Krippenalltag mit Ruhe und Verlässlichkeit:

Mithilfe dort, wo im Gruppenalltag Entlastung gebraucht wird

Aufgaben, Zuständigkeiten und Rückfragen im Einsatz mit dem Team abstimmen

Unterstützung bei Mahlzeiten und Alltagssituationen

Für die Krippe klären wir vorab mit dir, wie Rhythmus, Versorgung und

Teamabstimmung im Alltag aussehen. So entsteht schon vorab ein konkretes Bild von

Rhythmus, Übergängen und Aufgaben in der Krippe.

Fragen zur Assistenz in Krippe, Kita & Hort

Wie werden Einsätze in Krippe, Kita oder Hort abgestimmt?

Bevor wir dir etwas vorschlagen, gleichen wir mit dir ab, ob Altersgruppe, Tagesrhythmus,

Aufgaben und Team im Kita-Bereich zu dir passen.

Wie finde ich die passende Assistenzaufgabe?

Wir sprechen mit dir darüber, welche Aufgaben, welches Team und welcher Arbeitsalltag gut zu

dir passen.

Wie viele Urlaubstage sind möglich?

Welche Urlaubstage für dich gelten, hängt vom Vertragsmodell ab. Das sagen wir dir im

Gespräch offen.



Gehört Unterstützung bei wiederkehrenden Gruppenmomenten in der Krippe dazu?

Je nach Einrichtung kann das dazugehören. Gerade bei den Kleinsten sind ruhige Routinen und

Übergänge wichtig.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von Siemensstadt

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Wir geben dir schnell

Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PAH-0081
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