
Facherzieherin Inklusion – unbefristet – Kita –

Adlershof (m/w/d)

(17100)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Kita-Rhythmus, Zielgruppe und pädagogische Haltung unterscheiden sich je nach

Haus deutlich – deshalb gleichen wir diese Punkte vorab mit dir ab. Wir prüfen nicht nur

offene Einsatzmöglichkeiten, sondern auch Arbeitsfeld, Teamstruktur und Tagesrhythmus.

Ein guter Start beginnt bei klaren Absprachen zu Zeiten, Aufgaben und dem, was dich vor Ort

erwartet.

So wird dein Kita-Einsatz von Anfang an übersichtlicher:

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Dein Modell richtet sich nach Verfügbarkeit,

Gruppensituation und realistischem Startfenster.

Freie Zeit wird fair geplant und nicht grundsätzlich gesperrt.

Urlaub wird mit Blick auf Kita-Jahresplanung und Teamabdeckung abgestimmt.

Der Dienstplan berücksichtigt, wann im Kita-Alltag deine Unterstützung gebraucht

wird.

Sonderzahlungen bringen zusätzliche Verlässlichkeit über das Jahr.

Ob BVG-Firmenticket oder Fahrgeld bis zu 100 € passt, hängt von Einsatzort, Strecke

und Modell ab.

Stundenlohn: ab 19 €/Std. – klar geregelt und mit Blick auf Gruppe, Zeiten und Start

besprochen.

Diese Schwerpunkte halten den Kita-Tag praktisch und verlässlich zusammen:

Gruppensituationen und Unterstützungsbedarf fachlich einordnen

Verlässliche Zusammenarbeit im Gruppenteam

Kollegiale Zusammenarbeit, die im Tagesgeschehen verlässlich funktioniert

Mit diesen Voraussetzungen findest du im konkreten Einsatz schneller Orientierung:

Pädagogische Grundlage mit vertieftem Blick auf Teilhabe, Integration oder Inklusion

Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau für Teamarbeit, Dokumentation und

Absprachen

Sicheres Einfinden in unterschiedliche pädagogische Bereiche

Für Kita-Einsätze klären wir zuerst Altersgruppe, Tagesrhythmus, Abstimmungswege

und deine Rolle im Gruppenalltag.

Kurz für Krippe, Kita & Hort zusammengefasst

Kontaktpersonen

Du hast feste Kontaktpersonen für Fragen, Vorschläge und Rückfragen.

Bonuszahlung

Du bekommst transparent eingeordnet, welche Voraussetzung für eine mögliche Zahlung gilt.

Teams

Einarbeitung, Gruppenstruktur und Abstimmungswege werden vorab so eingeordnet, dass dein

Start im Kita-Team klar bleibt.



Tagesplanung

Die Einsatzplanung ist abstimmbar. Entscheidend ist, was im Einsatz gebraucht wird und

gleichzeitig zu deinem Lebensrhythmus passt.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

Unser Recruiting-Team ist Montag bis Freitag für dich da | Einsatzmöglichkeiten gibt es im Umfeld

von Adlershof

Ruf uns an: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Folge uns auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook und schau dort gern vorbei

Mach es dir leicht: Lebenslauf senden und den Rest direkt mit uns besprechen. Wir geben dir

schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0200
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