
examinierte Pflegefachkraft – Rostock –

stationärer Einsatz (m/w/d)

(22709)

 Standort: Rostock  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Stationsstruktur, standardisierte Abläufe (Morgenrunde,

Medikamentenausgabe, Mahlzeitenbegleitung), hohe Dokumentationspflicht,

regelmäßige ärztliche Visiten – ideal für klare Prozesse.

Gute Pflege entsteht nicht durch Druck, sondern durch Struktur – und dafür stehen wir ein. Wir

berücksichtigen Wohnort, Verkehrsanbindung und gewünschte Fahrzeit; zusätzliche Einsatzorte

kommen nur nach gemeinsamer Absprache infrage.

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

Im Heimalltag pflegst du kontinuierliche Beziehungen zu den Bewohner:innen in

deiner Bezugspflege — das gibt ihnen Sicherheit und ermöglicht eine

personenzentrierte, individuelle Versorgung.

Ob Dekubitus-, Kontrakturen- oder Sturzprophylaxe — du arbeitest vorausschauend

und sorgst dafür, dass vorbeugende Pflege sinnvoll in den Tagesablauf integriert

bleibt.

Du bringst Beobachtungen und pflegerische Einschätzungen gezielt in die

Pflegeplanung ein und unterstützt dadurch eine Versorgung, die an Bedarf und Verlauf

orientiert bleibt.

Du bereitest Übergaben so vor, dass Risiken, Besonderheiten und aktuelle

Entwicklungen klar benannt werden und das nachfolgende Team eine gute Grundlage

für die Weiterarbeit hat.

Diese Punkte sind für deinen Pflegealltag bei biac wichtig:

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir ab 30 +1

Urlaubstage verlässliche Auszeiten im Jahr.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Dienstplanung mit Übersicht: Auch in dynamischen Pflegeeinsätzen sollen

Freiwünsche und Wunschschichten nicht nur Randnotizen bleiben, sondern planbar

mitgedacht werden.

Für deinen Arbeitsweg wird entweder ein Deutschlandticket oder ein

Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro monatlich vereinbart

Arbeitsumfang, Dienstmodell und Start werden vor dem Einsatz mit dir abgestimmt

Abstimmung möglicher Einrichtungen anhand deiner Mobilität und Entfernung

Damit du sicher und gut vorbereitet in unsere Pflegeeinsätze startest, wünschen wir uns:

Erfahrung in der palliativen Begleitung und menschliches Gespür schätzen wir bei

Fachkräften im Heimbereich sehr: du begleitest Bewohner:innen und Angehörige

respektvoll in sensiblen Phasen.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.



In wechselnden Einsätzen lernst du neue Orte, Teams und Abläufe kennen — hilfreich

ist, wenn du dich schnell orientierst und professionell einbringst.

Verbindlichkeit für bestätigte Einsätze und vereinbarte Dienstzeiten

Wenn Teamstruktur, Fachbereich und Dienstmodell für dich entscheidend sind,

sprechen wir gern konkret über passende Möglichkeiten. So sehen wir gemeinsam,

welcher Bereich, welches Team und welche Zeiten zu dir passen. Nenne uns das

Einsatzgebiet, das für dich infrage kommt.

Wichtige Infos zum stationären Alltag

Wie wird ein stationärer Einsatz im Heim abgestimmt?

Wohnbereich, Bewohnerstruktur und Schichten werden für Heimeinsätze vorab mit dir

besprochen.

Gibt es Prämien für Pflegefachkräfte bei euch?

Prämien können je nach aktueller Regelung möglich sein. Konkrete Möglichkeiten besprechen wir

offen mit dir.

Wie findet ihr einen passenden Pflegeeinsatz?

Zuerst klären wir Einsatzform und Aufgabenprofil; anschließend gleichen wir Zeiten, Wege und

Einsatzorte mit dir ab.

Kann ich mich auf ein vereinbartes Einsatzgebiet beschränken?

Ja. Die Einsatzplanung wird auf den abgestimmten Bereich ausgerichtet; konkrete Möglichkeiten

hängen von verfügbaren passenden Einrichtungen ab.

Welche Unterstützung gibt es für meinen Arbeitsweg?

Je nach Vereinbarung erhältst du entweder ein Deutschlandticket oder einen Fahrtkostenzuschuss

von bis zu 150 Euro im Monat.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mo–Fr von 8 bis 17 Uhr für dich da | Einsätze im Raum Rostock (18106)

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Du erhältst zeitnah Bescheid,

damit du schnell weiterplanen kannst.

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-MV-PFK-0033
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