
Senioreneinrichtung – Krankenschwester –

bundesweit – Bremen (m/w/d)

(26859)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege braucht gute Absprachen, tragfähige Abläufe und planbare Dienste

– deshalb klären wir Dienstplanung, Kontaktwege und Teamabsprachen vorab

transparent mit dir. Du bringst deine Fachkompetenz in unterschiedliche Pflegeteams ein – mit

dem Rückhalt eines festen Arbeitgebers.

Ort und Zeitraum werden vorab abgestimmt, gleichzeitig setzt die Stelle eine grundsätzliche

Verfügbarkeit für mehrwöchige oder mehrmonatige Einsätze in unterschiedlichen Bundesländern

voraus.

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Gerade in belastenden Phasen verbindest du Symptomorientierung, sensible

Kommunikation und verlässliche Präsenz zu einer palliativen Begleitung, die Sicherheit

vermittelt.

Gerade im direkten Kontakt mit Patient:innen und Bezugspersonen hilft dein klarer,

einfühlsamer Umgang, Abläufe sicher und respektvoll zu gestalten.

Dein Beobachtungsvermögen hilft dabei, Risiken, Ressourcen und aktuelle

Entwicklungen früh zu erkennen und diese für die Versorgung klar und praxisnah

einzuordnen.

Im Heimalltag kommunizierst du proaktiv mit Angehörigen — du informierst, berätst

und begleitest sie empathisch, auch in schwierigen Phasen im Leben der

Bewohner:innen.

Faire Konditionen und mehr Planbarkeit – das steckt im biac-Paket:

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Urlaub für Fachkräfte: Deine mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) werden so abgestimmt, dass Pflegealltag und persönliche

Regeneration besser zusammenpassen.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Versorgung braucht Verlässlichkeit — auch beim Lohn: bis 32 €/Std. sind in

der Pflege klar vereinbart.

Eine geeignete Unterkunft wird passend zum Einsatz ausgewählt und von biac

vollständig organisiert und bezahlt

biac finanziert die vereinbarte Reise zum Einsatzort und zurück vollständig; eine

mögliche Fahrzeugstellung wird einsatzbezogen abgestimmt

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Schnelle Einarbeitung und eine gute Orientierung in neuen Umgebungen sind deine

Stärken — du findest dich rasch in Teams zurecht und bringst dich hilfreich ein.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.



Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Erfahrung in der palliativen Begleitung und menschliches Gespür schätzen wir bei

Fachkräften im Heimbereich sehr: du begleitest Bewohner:innen und Angehörige

respektvoll in sensiblen Phasen.

Zuverlässigkeit während mehrwöchiger oder mehrmonatiger Einsätze außerhalb des

Wohnorts

Du willst nicht irgendeinen Einsatz, sondern einen, der zu deinem Alltag und deinem

Anspruch an gute Pflege passt? Dann sprich kurz mit uns. Wichtig ist uns, dass

Dienstmodell, Team und Aufgaben zu dir passen. Nenne uns Starttermin und

bevorzugte Dauer des nächsten Einsatzes.

Gut zu wissen für den Heimeinsatz

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Früh-, Spät- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Was tue ich, wenn ich Qualitätsmängel beobachte?

Qualitätsmängel kannst du direkt an uns melden — wir sind dein Arbeitgeber und nehmen

Rückmeldungen ernst.

Was ist eine Startprämie und bekomme ich sie?

Eine Startprämie ist eine einmalige Zahlung — ob und wie das bei dir gilt, klären wir konkret.

Wie werden meine bundesweiten Einsatzorte festgelegt?

Die Einsatzorte werden vorab transparent mit dir abgestimmt.

Muss ich die Anreise selbst bezahlen?

Nein. Die vereinbarten Kosten für An- und Abreise übernimmt biac vollständig.

Direkter Kontakt für deine Bewerbung

Mathias Kummerow | Personalberater

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Wir beraten dich zu Bewerbung und bundesweiten Einsätzen | Telefonisch sind wir werktags für

dich da

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Kurzbewerbung genügt – schick uns einfach deinen Lebenslauf. Nach deinem Eingang melden wir

uns so schnell wie möglich bei dir.

Folge uns auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn und schau dort gern vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-HB-PFK-0183

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-HB-PFK-0183%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-HB-PFK-0183&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-HB-PFK-0183%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.kununu.com/de/biac-personalservice-medizin
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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