
Pflegefachfrau – Senioreneinrichtung –

bundesweit – Rhede (Ems) (m/w/d)

(27036)

 Standort: Rhede (Ems)  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum:

28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege braucht gute Absprachen, tragfähige Abläufe und planbare Dienste

– deshalb klären wir Dienstplanung, Kontaktwege und Teamabsprachen vorab

transparent mit dir. Einsatzwechsel sollen nicht überraschend an dir vorbeilaufen: Wir

sprechen vorab mit dir über Stationsart, Teamstruktur und Arbeitszeiten.

Das Stellenprofil richtet sich an Pflegefachkräfte, die zusammenhängende Einsatzzeiträume in

verschiedenen Bundesländern zuverlässig übernehmen können.

Das bieten wir dir in deinem neuen Job bei biac:

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Erholung trotz Schichtdynamik: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) bleiben neben Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar

für Erholung.

Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zählt eine

Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll

zusammenführt.

Dienstplanung mit Übersicht: Auch in dynamischen Pflegeeinsätzen sollen

Freiwünsche und Wunschschichten nicht nur Randnotizen bleiben, sondern planbar

mitgedacht werden.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

Anreise und Rückreise werden vollständig von biac bezahlt; ob ein Fahrzeug benötigt

wird, klären wir vorab

Planbare Einsatzzeiträume mit vorab geklärten Arbeits- und Rahmenbedingungen

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

Im Heimalltag gestaltest du gemeinsam mit Bewohner:innen sinnstiftende

Alltagsaktivitäten — von Gruppenangeboten bis zu individuellen

Beschäftigungsmaßnahmen nach Biografie.

Im Pflegealltag bringst du Wertschätzung, Offenheit und eine verlässliche

Kommunikation mit, die Vertrauen und Sicherheit vermittelt.

Du arbeitest eng mit Ärzt:innen, therapeutischen Fachkräften und Sozialdienst

zusammen, damit Informationen ankommen und die Versorgung gut abgestimmt

bleibt.

Mit deinem professionellen Blick erkennst du relevante Entwicklungen frühzeitig und

unterstützt dadurch eine sichere pflegerische Einschätzung.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Mit einer verbindlichen, verlässlichen Arbeitsweise bist du für Einrichtungen ein

geschätzter Einsatzpartner, der Struktur und Stabilität in den Pflegealltag bringt.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.



Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Zuverlässigkeit während mehrwöchiger oder mehrmonatiger Einsätze außerhalb des

Wohnorts

Wenn dir verlässliche Planung, klare Absprachen und ein eingespieltes Team wichtig

sind, freuen wir uns auf deine Nachricht. Gemeinsam schauen wir, welcher Bereich zu

deiner Erfahrung passt und welche Rahmenbedingungen deinen Pflegealltag tragen.

Teile uns mit, ab wann und für wie lange du in ganz Deutschland einsetzbar bist.

Infos zum Einsatz im Heim auf einen Blick

Wie wird ein stationärer Einsatz im Heim abgestimmt?

Wohnbereich, Bewohnerstruktur und Schichten werden für Heimeinsätze vorab mit dir

besprochen.

Muss ich ein Vorstellungsgespräch machen?

Zum Einstieg gehört meist ein kurzes Gespräch, damit wir dir passende Einsätze vorschlagen

können.

Wie läuft die Einarbeitung im neuen Heim ab?

Eine Orientierungsphase vor Ort gehört meist dazu — wir bereiten dich vor und begleiten deinen

Einstieg.

Wie werden meine bundesweiten Einsatzorte festgelegt?

Die Einsatzorte werden vorab transparent mit dir abgestimmt.

Kann ein Fahrzeug bereitgestellt werden?

Je nach Einsatzort und Bedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung gestellt werden. Das wird vorab

geklärt.

Kontakt für Rückfragen und Bewerbung

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Personalberater

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Folge uns auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn und schau dort gern vorbei

Fragen zu Einsatzorten in Deutschland klären wir persönlich | Unser Team ist Mo–Fr erreichbar

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Meistens kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Stellen-ID: BIAC-DE-NI-PFK-0171

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-NI-PFK-0171%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-NI-PFK-0171&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-NI-PFK-0171%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.kununu.com/de/biac-personalservice-medizin
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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