
Altenpflegerin – Urlaubsgeld – Seniorenpflege –

Leinefelde-Worbis (m/w/d)

(23026)

 Standort: Leinefelde-Worbis  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26

- 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Heim zählt ein gut abgestimmter Wohnbereich: Wir klären vorab Teamstruktur,

Abläufe und Dokumentation, damit du den stationären Alltag realistisch einschätzen

kannst.

Deine Einsätze werden nicht zufällig zugeteilt – wir besprechen Schichten, Weg und Einsatzort

mit dir, bevor wir etwas vorschlagen. Der Einsatzbereich wird gemeinsam anhand deines

Wohnorts festgelegt; eine deutschlandweite Verfügbarkeit wird nicht vorausgesetzt.

Wenn dir faire Bedingungen und planbare Einsätze wichtig sind, findest du hier die wichtigsten

Punkte:

Finanziell sauber geregelt: Für Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste können je nach

Einsatzrahmen Extras hinzukommen, die besondere Dienstzeiten sichtbar machen.

Verlässlich geplant: Urlaubswünsche werden im Fachkraftalltag mit Vorlauf

abgestimmt, statt durch pauschale Sperrzeiten grundsätzlich ausgebremst zu werden.

Versorgung braucht Verlässlichkeit — auch beim Lohn: bis 32 €/Std. sind in

der Pflege klar vereinbart.

Erholung trotz Schichtdynamik: ab 30 +1 Urlaubstage bleiben neben

Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar für Erholung.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat nach

individueller Vereinbarung

Klare Absprachen zu Stundenumfang, Diensten und Einsatzbeginn

Berücksichtigung von Wohnort, Erreichbarkeit und gewünschter Fahrzeit bei der

Einsatzplanung

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Durch vollständige und gut strukturierte Informationsweitergabe unterstützt du, dass

pflegerische Verantwortung sauber übergeben wird und Übergänge möglichst sauber

gelingen.

Durch konsequente Umsetzung von Prophylaxen trägst du aktiv zur

Komplikationsvermeidung bei und sicherst eine sichere, risikominimierte Versorgung

der Bewohner:innen.

Du arbeitest abgestimmt mit dem Team zusammen und trägst mit klarer

Kommunikation zu sicheren und professionellen Abläufen bei.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start als Pflegefachkraft:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für die stationäre Pflege brauchst du Sicherheit in der Umsetzung prophylaktischer

Maßnahmen — du erkennst Risiken frühzeitig und handelst präventiv und strukturiert.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Eigenverantwortliches Handeln hilft dir im Einsatz — du bringst Initiative mit, erkennst

Unterstützungsbedarf und entscheidest im Rahmen deiner Qualifikation.

Flexibilität innerhalb der gemeinsam abgestimmten Fahrzeit



Die wichtigsten Fragen zum Einsatz im Heim

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Ob klassischer Wohnbereich oder Spezialbereich: Wir berücksichtigen, wo du dich sicher fühlst

und was dir liegt.

Ist die Schichtplanung flexibel abstimmbar?

Sie wird so abgestimmt, dass die Anforderungen im Einsatz und deine Möglichkeiten gut

zusammengehen.

Was verdiene ich als examinierte Pflegefachkraft?

Der Verdienst richtet sich nach Ausbildung, Bereich und Einsatz. Wir sagen dir offen, was konkret

möglich ist.

Was passiert, wenn ein angebotener Einsatz zu weit entfernt ist?

Liegt das Angebot außerhalb des vereinbarten Einsatzgebiets, kommt es nur mit deiner

Zustimmung zustande.

Wird mein Arbeitsweg finanziell unterstützt?

Ja. Möglich ist entweder ein Deutschlandticket oder ein Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

im Monat.

Mit wenigen Angaben lässt sich oft schon gut eingrenzen, welcher Einsatzbereich und

welche Arbeitszeiten für dich sinnvoll sind. Mit ein paar Angaben können wir

passende Optionen eingrenzen und den nächsten Schritt mit dir besprechen. Schreib

uns, welche Fahrzeit für dich dauerhaft realistisch ist.

So kommst du schnell mit uns ins Gespräch

Jery Blenke | Personalberater

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direktkontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Kurzbewerbung genügt – schick uns einfach deinen Lebenslauf.

Wir melden uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Unsere Bürozeiten: Mo–Fr, 8–17 Uhr | Passende Einsätze in und um Leinefelde-Worbis

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn näher kennen

Stellen-ID: BIAC-DE-TH-PFK-0050
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