
Pflegefachfrau – Seniorenheim – bundesweit –

Wismar (m/w/d)

(22773)

 Standort: Wismar  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Heim zählt ein gut abgestimmter Wohnbereich: Wir klären vorab Teamstruktur,

Abläufe und Dokumentation, damit du den stationären Alltag realistisch einschätzen

kannst.

Wir planen so, dass Einsatzort, Fachbereich und Dienstmodell zu deiner Erfahrung und deinem

Alltag passen. Du arbeitest in stationären Einrichtungen an unterschiedlichen Orten in

Deutschland und bringst die nötige Verfügbarkeit für längere Einsatzzeiträume mit.

Faire Konditionen und mehr Planbarkeit – das steckt im biac-Paket:

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen ab 30 +1 Urlaubstage für

Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und Dienstplan eingeplant werden.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Finanziell stabil im Pflegealltag: bis 32 €/Std. geben dir auch bei dichter Taktung

eine verlässliche Grundlage.

Passend zum Pflegebetrieb: Wo Übergaben, Besetzung und Verantwortung nicht

nach Uhrzeit enden, können geregelte Zuschläge einen fairen Ausgleich ermöglichen.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

biac finanziert die vereinbarte Reise zum Einsatzort und zurück vollständig; eine

mögliche Fahrzeugstellung wird einsatzbezogen abgestimmt

Ort, Zeitraum, Arbeitsumfang und organisatorische Details stehen vor Einsatzbeginn

fest

Diese Aufgaben prägen deinen Fachkraft-Alltag im stationären Einsatz:

Du bringst Beobachtungen und pflegerische Einschätzungen gezielt in die

Pflegeplanung ein und unterstützt dadurch eine Versorgung, die an Bedarf und Verlauf

orientiert bleibt.

Du gestaltest Bezugspflege im Heim verbindlich, kennst Gewohnheiten und Bedarfe

deiner Bewohner:innen und schaffst damit eine Versorgung, die Kontinuität und

Vertrauen stärkt.

Du bereitest Übergaben so vor, dass Risiken, Besonderheiten und aktuelle

Entwicklungen klar benannt werden und das nachfolgende Team eine gute Grundlage

für die Weiterarbeit hat.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Im Heimalltag helfen dir Organisationsstärke und Übersicht — du koordinierst

Aufgaben im Wohnbereich, behältst Pflegeprozesse im Blick und arbeitest strukturiert

in Routinen.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Du kommunizierst klar, respektvoll und offen — mit Patient:innen und Bewohner:innen

ebenso wie mit Teams, Angehörigen und Einrichtungsleitungen.

Mobilität für vereinbarte Einsatzzeiträume in unterschiedlichen Bundesländern



Fragen zum stationären Einsatz im Heim

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Gerade im Heim sprechen wir vorab über Früh-, Spät- oder Nachtdienst und darüber, was für

deinen Alltag machbar ist.

Ist Flexibilität bei wechselnden Teams wichtig?

Ein souveräner Umgang mit neuen Teams und Abläufen hilft dir im Zeitarbeitsmodell sehr.

Kann ich auch bei nur einer Einrichtung dauerhaft eingesetzt werden?

Je nach Bedarf sind auch längere oder wiederholte Einsätze in einer Einrichtung möglich — das

besprechen wir mit dir.

Muss ich kurzfristig den Einsatzort wechseln?

Nein. Ort und Zeitraum werden vor dem Start vereinbart; vorgesehen sind zusammenhängende

Einsatzphasen.

Kann ein Fahrzeug bereitgestellt werden?

Je nach Einsatzort und Bedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung gestellt werden. Das wird vorab

geklärt.

Passt der Überblick für dich, klären wir im nächsten Schritt nur noch die Punkte, die

für deinen Einsatz zählen. So bekommst du schnell Klarheit, welcher Pflegeeinsatz

fachlich und organisatorisch zu dir passt. Teile uns mit, welche Einsatzzeiträume du in

den kommenden Monaten übernehmen kannst.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Telefon: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Montag bis Freitag für dich da | Fragen zu Einsatzorten und Zeiträumen klären wir direkt mit dir

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Wir melden uns zügig, transparent und mit einem klaren nächsten Schritt bei dir.

Stellen-ID: BIAC-DE-MV-PFK-0097
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