
Pflegefachfrau – Senioreneinrichtung –

Ahrenshagen-Daskow (m/w/d)

(22705)

 Standort: Ahrenshagen-Daskow  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum:

26 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im stationären Einsatz zählen Wohnbereich, Pflegebedarf, Schichten und Kontaktwege

– diese Punkte klären wir zuerst mit dir. Das Modell ist einfach: sichere

Festanstellung, passend vermittelte Einsätze, feste Kontaktpersonen.

Passende Einrichtungen werden nach Erreichbarkeit und Entfernung ausgewählt; andere

Bundesländer kommen nur auf deinen ausdrücklichen Wunsch hinzu.

Dein Paket bei biac Medizin & Soziales:

Feste Konditionen für die Pflege: bis 32 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Urlaub für Fachkräfte: Deine ab 30 +1 Urlaubstage werden so abgestimmt, dass

Pflegealltag und persönliche Regeneration besser zusammenpassen.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Zuschläge im Stationsalltag: Gerade bei Wochenend- und Randzeitdiensten

können Zuschläge je nach Dienst deinen Verdienst ergänzen.

Planbar statt blockiert: Bei biac setzen wir nicht auf starre Blockphasen, sondern

auf planbare Abstimmung zwischen Team, Einsatzrahmen und Verantwortung.

Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat nach

individueller Vereinbarung

Klare Absprachen zu Stundenumfang, Diensten und Einsatzbeginn

Berücksichtigung von Wohnort, Erreichbarkeit und gewünschter Fahrzeit bei der

Einsatzplanung

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Erfahrung in der palliativen Begleitung und menschliches Gespür schätzen wir bei

Fachkräften im Heimbereich sehr: du begleitest Bewohner:innen und Angehörige

respektvoll in sensiblen Phasen.

In wechselnden Einsätzen lernst du neue Orte, Teams und Abläufe kennen — hilfreich

ist, wenn du dich schnell orientierst und professionell einbringst.

Klare Abstimmung der persönlichen Mobilität und möglichen Einsatzorte

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Pflegeplanung, Maßnahmenumsetzung und Evaluation gehören zu deiner

pflegerischen Verantwortung — du stellst sicher, dass jede Bewohnerin und jeder

Bewohner individuell und fachgerecht versorgt wird.

Auch bei wechselnden Situationen dokumentierst du pflegerische Maßnahmen,

Hinweise und Besonderheiten so, dass Verlauf, Bewertung und weitere Schritte

jederzeit gut nachvollziehbar bleiben.

Mit Fachkompetenz und Sorgfalt setzt du Pflegemaßnahmen im Heim qualitätssichernd

um und trägst zu einer verlässlichen, individuellen Bewohnerversorgung bei.



Für dich gehören Standards und Sicherheitsvorgaben fest zum pflegerischen Alltag –

du setzt sie aufmerksam und verantwortungsvoll um.

Für den Heimbereich klären wir mit dir konkret, welcher Wohnbereich, welches

Schichtmodell und welcher Start realistisch passen. Im ersten Gespräch klären wir

Bereich, Dienstmodell und die wichtigsten Bedingungen offen mit dir. Schreib uns

kurz, welche Verkehrswege für dich zuverlässig nutzbar sind.

Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Wie wird ein stationärer Einsatz im Heim abgestimmt?

Für Einsätze im Heim sprechen wir vorab mit dir über Wohnbereich, Bewohnerstruktur und

Schichten.

Kann ich mit euch besprechen, welcher Bereich zu mir passt?

Genau darum geht es im Vorfeld: Wir sprechen mit dir über Wünsche, Erfahrungen und

Möglichkeiten.

Bekomme ich Zuschläge für Nacht- oder Wochenenddienste?

Je nach Einsatz fallen unterschiedliche Zuschläge an. Vorab sagen wir dir klar, was für deinen

Dienst möglich ist.

Kann ich eine maximale Fahrzeit angeben?

Ja. Wir besprechen, welche Anfahrtszeit für dich dauerhaft realistisch ist, und berücksichtigen sie

bei den Einsatzvorschlägen.

Werden die Mobilitätsleistungen automatisch gewährt?

Nein. Die passende Unterstützung wird individuell vereinbart und besteht aus einer der beiden

Optionen.

Direkter Kontakt für deine Bewerbung

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Rund um Ahrenshagen-Daskow schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team

ist montags bis freitags erreichbar

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand – dein Lebenslauf genügt. In vielen Fällen hörst du

schon innerhalb eines Werktags wieder von uns.

Auch auf Instagram, TikTok und Facebook bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-DE-MV-PFK-0029
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