Buch — Facherzieherin Integration — Kita-Team (m/w/d)

(13973)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 19 - 21 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Der Uberblick verbindet GruppengroRe, padagogisches Konzept und Teamstruktur, damit du den Kita-Rahmen konkret
einschatzen kannst.

Wir planen so, dass padagogische Arbeit vor Ort nicht improvisiert werden muss, sondern zu dir und deinem
Lebensrhythmus passt. Ein guter padagogischer Einsatz braucht nicht nur eine passende Aufgabe, sondern auch
Bedingungen, die im Einsatz funktionieren.

So wird dein Kita-Einsatz von Anfang an Ubersichtlicher:

e Planbare Auszeiten: Urlaub wird nicht nebenbei behandelt, sondern passend zu Gruppe, Einsatzzeit und
deinem Bedarf besprochen.

e Verlassliche Zusatzleistungen: Feste Sonderzahlungen machen die Vergilitung im Jahresverlauf besser planbar.

e Realistischer Start statt Pauschalmodell: Vollzeit, Teilzeit oder Minijob — Wochenstunden und Einstieg werden
anhand von GruppengrélRRe, Dienstfenster und Teambedarf sortiert.

o Abgestimmt statt pauschal gesperrt: Urlaub wird Gber klare Absprachen organisiert und nicht grundsatzlich
durch starre Verbote blockiert.

e Bezahlung mit Kita-Bezug: ab 19 €/Std. sind klar geregelt und werden vor dem Start mit Gruppe, Zeiten und
Aufgabenrahmen eingeordnet.

So bringst du deine Fachlichkeit im Regelgruppen-Alltag ein:

e Reflektierte Mitarbeit zeigt sich hier darin, dass du Entscheidungen im Einsatz nicht zufallig triffst, sondern gut
begriindet handelst.

e Zwischen freien Phasen, Impulsen und Ubergangen sorgst du dafiir, dass die Struktur in der Kita freundlich und
stabil bleibt.

e Du bist zugewandt prasent und haltst zugleich eine klare professionelle Rolle.

Das ist wichtig, damit der Einsatz realistisch planbar bleibt:

e Du bringst eine padagogische Ausbildung mit und hast Teilhabe, Integration oder inklusive Praxis bereits
fachlich vertieft.

e Du planst und gestaltest Angebote so, dass sie sinnvoll, alltagsnah und fiir die Zielgruppe gut umsetzbar sind.

e Sprachliche Sicherheit ist wichtig, weil Absprachen, Beobachtungen und Riickmeldungen im Tagesablauf
eindeutig besprochen werden mdissen.

e Neue Teams oder Bereiche bringen dich nicht aus dem Konzept, weil du dich klar einordnen und verlasslich
mitarbeiten kannst.

Was im Kita-Rahmen oft gefragt wird

Gibt es feste Kontaktpersonen?
Ja. Du hast feste Kontaktpersonen, mit denen du Fragen, Vorschlage und Riickfragen direkt besprechen kannst.

Wann kdnnen Bonuszahlungen im Einsatz eine Rolle spielen?
Beim Bonus ist uns wichtig, dass du weillt, welche Sonderzahlungen fiir dich gelten und wann du sie erhaltst.

Wie lauft die Abstimmung mit Team und Leitung im Kita-Einsatz?
Vor dem Kita-Einsatz besprechen wir mit dir, wie das Team arbeitet, welche Absprachekultur herrscht und wie Ubergaben
laufen. So startest du nicht ohne Einordnung in Team, Ubergaben und Zustindigkeiten.

Kann ich Wiinsche zu Arbeitszeiten angeben?
Ja. Ob dir eher ein klarer Wochenrhythmus, Teilzeit, bestimmte Tagesfenster oder ein groRerer Stundenumfang liegen,
gehort direkt in die Planung.



So entsteht ein konkreter Abgleich zu Altersgruppe, Team und Kita-Rahmen. Wir sortieren Kita-Einsdtze nach Gruppe,
Weg und Wunschzeiten fir dich vor.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

biac Personalservice GmbH
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Personalberater
Im Bereich von Buch liegen verschiedene Einsatzmdoglichkeiten | Du erreichst uns werktags von 8 bis 17 Uhr

So erreichst du uns: 030 2759596253
WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Schick uns deinen Lebenslauf, dann gehen wir die ndchsten Schritte gemeinsam an. Meistens kommt unsere Riickmeldung
deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-1D: BIAC-ERZ-0350
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