
Pflegefachfrau Kinderkrankenpflege – Neo –

Gatow – Springer (m/w/d)

(17049)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Bevor wir tiefer einsteigen, zeigen wir dir zuerst, wie sich Neonatologie, Konditionen

und Arbeitsablauf im Arbeitsalltag verbinden.

Vor dem ersten Einsatz klären wir gemeinsam, welche Spezialeinrichtungen zu deiner

Qualifikation und deinen Erwartungen passen. Welche Rahmenpunkte biac für Spezialfachkräfte

transparent mit dir klärt:

Rahmen für sensible NEO-Einsätze:

Mögliche Zuschläge für besondere Dienste im neonatalen Bereich

bis 30 +1 freie Tage für echte Auszeiten im spezialisierten Einsatz

Neonatale Dienstplanung mit Wunschschichten, Übergaben und klaren Absprachen

Sonderzahlungen als Teil eines starken Fachkräftepakets

ab 29 €/Std. — transparent auch in komplexen Abläufen

Spezialpflege-Wechsel mit bis zu 3.000 € – plus bis zu 3.000 € Empfehlungsprämie

Zwischen Fachbereich und Einsatzort wird Mobilität mit Fahrgeld bis 100 € geprüft

So unterstützt du Stabilität, Beobachtung und verlässliche Versorgung in einem vulnerablen

Umfeld:

Strukturierte Pflege mit Fokus auf Stabilität und Sicherheit

Fachgerechte Pflege und spezialisierte Versorgung im Einsatz

Professionelle Kommunikation in emotional herausfordernden Situationen

Diese Voraussetzungen helfen dir, in komplexen Spezialbereichen sicher anzukommen:

Examinierte Pflegefachkraft mit Erfahrung in spezialisierten Klinikbereichen

Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau für Spezialbereich und Übergaben

Pflegeexamen mit Bezug zu neonatologischen Einsätzen

Häufige Fragen zur Neonatologie und Ablauf:

Kann ich Beobachtungsrahmen, Teamalltag oder Elternkontakt vorab mit euch

einordnen?

Ja. Wir sprechen mit dir über Beobachtungsrahmen, Teamalltag, Elternkontakt und darüber,

welcher Rahmen für dich gut passt.

Was meint ihr mit Neonatologie?

Gemeint sind spezialisierte Einsätze im neonatologischen Umfeld, die bewusst getrennt von

anderen Klinikbereichen geführt werden.

Wie schnell kann ich mit einem spezialisierten Einsatz starten?

Das hängt von Verfügbarkeit und passendem Einsatz ab. Wir prüfen deine Angaben und melden

uns mit einer Einschätzung, was möglich sein kann.

Wie berücksichtigt ihr meine Zeiten im Spezialbereich?

Gemeinsam schauen wir, welche Zeiten und Modelle gut zu deinem Alltag passen.

Wenn der neonatologische Bereich für dich interessant klingt, prüfen wir

Verantwortung, Dienstzeiten und passende Einsatzoptionen. Melde dich kurz – dann



prüfen wir gemeinsam, welche Möglichkeiten fachlich und zeitlich passen.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Recruiter

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Schick uns deinen Lebenslauf, dann gehen wir die nächsten Schritte gemeinsam an.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Im Raum Gatow begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir werktags

zwischen 8 und 17 Uhr

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0199
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