
Krankenschwester – Seniorenpflege –

bundesweit – Schwarza (m/w/d)

(23051)

 Standort: Schwarza  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Anstellung bei biac und ein Heimeinsatz mit klar abgestimmten Abläufen,

digitaler Dokumentation und multiprofessioneller Zusammenarbeit – weil

Pflegequalität Zeit braucht. Wir planen so, dass Einsatzort, Fachbereich und Dienstmodell zu

deiner Erfahrung und deinem Alltag passen.

Du bist bereit, für mehrere Wochen oder Monate an einem vereinbarten Einsatzort zu arbeiten,

wobei der Einsatz in jedem Bundesland liegen kann.

Klare Dienstpläne und feste Ansprechpartner – dein Rahmen bei biac:

Urlaub transparent abstimmen: Auch im laufenden Pflegebetrieb besprechen wir

freie Zeiten frühzeitig mit dir und dem Einsatzrahmen.

Klare Absprachen im Dienstplan: Wir achten darauf, dass Einsatzabläufe,

Übergaben und Wunschdienste nachvollziehbar geplant werden.

Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir ab 30 +1

Urlaubstage verlässliche Auszeiten im Jahr.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Finanziell stabil im Pflegealltag: bis 32 €/Std. geben dir auch bei dichter Taktung

eine verlässliche Grundlage.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Planbare Einsatzzeiträume mit vorab geklärten Arbeits- und Rahmenbedingungen

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

Durch verlässliche Kooperation im stationären Versorgungsnetz stellst du sicher, dass

alle Fachbereiche gut abgestimmt und im Sinne der Bewohner:innen

zusammenarbeiten.

Auffälligkeiten nimmst du nicht nur wahr, sondern gibst sie so weiter, dass im Team

verlässlich und situationsgerecht gehandelt werden kann.

Du erklärst Abläufe verständlich, reagierst respektvoll auf Fragen und schaffst mit

deiner klaren Kommunikation eine vertrauensvolle Basis im pflegerischen Alltag.

Du begleitest Bewohner:innen aktiv in ihrer Tagesgestaltung, planst und förderst

Aktivierungsangebote und stärkst so Selbstständigkeit und soziale Teilhabe.

Für stationäre Pflegeeinrichtungen – das solltest du mitbringen:

Du arbeitest zuverlässig, hältst Absprachen ein und bringst professionelle

Verbindlichkeit mit, die Vertrauen bei Einrichtungen und Patient:innen aufbaut.

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im



Alltag.

Mobilität und organisatorische Offenheit für Einsätze in ganz Deutschland

Gib an, wie lange du für einen zusammenhängenden Einsatz verfügbar bist.

Gut zu wissen für den Heimeinsatz

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Vorschläge für stationäre Einsätze stimmen wir mit dir ab und schauen dabei auf Team, Aufgaben

und den Wohnbereich.

Woran erkenne ich, ob ein Pflegeeinsatz infrage kommt?

Wir prüfen gemeinsam Qualifikation, Erfahrung, Einsatzbereich, Zeiten und Wege, damit du die

Passung realistisch einschätzen kannst.

Wie hoch ist mein Stundenlohn als Pflegefachkraft?

Der Stundenlohn hängt von Ausbildung, Bereich und Einsatz ab. Wir sagen dir offen, womit du

rechnen kannst.

Wechselt der Einsatzort täglich?

Nein. Die Arbeit ist auf zusammenhängende Einsatzzeiträume in einer stationären Einrichtung

ausgerichtet, nicht auf tägliche Ortswechsel.

Sind Unterkunft und Reisekosten beide abgedeckt?

Ja. Die Unterkunft und die vereinbarten Kosten für An- und Abreise werden vollständig

übernommen.

Vom ersten Kontakt bis zur Rückmeldung direkt bei uns

Mathias Kummerow | Personalberater

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Ruf uns an: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Kein Anschreiben nötig – dein Lebenslauf reicht für den ersten Schritt.

Nach deinem Eingang melden wir uns so schnell wie möglich bei dir.

Unser Team ist werktags ansprechbar | Wir stimmen Zeitraum, Einsatzort und organisatorische

Details mit dir ab

Auch auf Instagram, TikTok und LinkedIn bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-DE-TH-PFK-0075
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