
Altenpflegerin – Seniorenpflege – bundesweit –

Apensen (m/w/d)

(27026)

 Standort: Apensen  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im stationären Bereich betreust du viele Bewohner:innen pro Schicht – deshalb achten

wir vorab auf abgestimmte Wohnbereiche, nachvollziehbare Abläufe und eine Leitung,

die bei Fragen erreichbar bleibt. Du sammelst Erfahrung in verschiedenen Pflegebereichen

und bleibst dabei vertraglich stabil bei biac Medizin & Soziales.

Das Einsatzmodell verbindet mehrwöchige oder mehrmonatige Tätigkeiten mit wechselnden

Bundesländern und erfordert eine verlässliche Reisebereitschaft.

Wenn dir faire Bedingungen und planbare Einsätze wichtig sind, findest du hier die wichtigsten

Punkte:

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) im Jahr helfen, Erholung im laufenden Betrieb

mitzudenken.

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Dienstplanung mit Übersicht: Auch in dynamischen Pflegeeinsätzen sollen

Freiwünsche und Wunschschichten nicht nur Randnotizen bleiben, sondern planbar

mitgedacht werden.

Bonusmöglichkeiten transparent: Ob Start- oder Empfehlungsprämie greift, klären

wir anhand der aktuellen Regelung offen mit dir.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

Anreise und Rückreise werden vollständig von biac bezahlt; ob ein Fahrzeug benötigt

wird, klären wir vorab

Klare Vereinbarungen zu Dauer, Dienstmodell und Beginn des Einsatzes

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Du hältst pflegerelevante Informationen strukturiert fest, verknüpfst Beobachtungen

mit Maßnahmen und schaffst damit eine solide Grundlage für Abstimmung, Planung

und sichere Versorgung.

Durch feste Bezugspflege schaffst du Vertrauen und Orientierung im stationären Alltag

und stellst sicher, dass Pflegemaßnahmen konsequent auf den Menschen abgestimmt

sind.

Im Heimalltag identifizierst du Risiken frühzeitig, leitest präventive

Pflegeinterventionen ein und überwachst deren Wirksamkeit im Verlauf.

Durch deinen konsequenten Umgang mit Standards, Schutzmaßnahmen und

pflegerischen Vorgaben stärkst du Sicherheit, Qualität und Vertrauen im gesamten

Einsatzverlauf.

Damit du sicher und gut vorbereitet in unsere Pflegeeinsätze startest, wünschen wir uns:

Du erkennst Bedarfe früh, handelst eigenständig und übernimmst Verantwortung für

Patient:innen und Abläufe.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und



Krankenpfleger:in.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Prophylaxekompetenz und Risikomanagement gehören zu deinen Stärken — du setzt

Präventionsmaßnahmen konsequent um und trägst zur Komplikationsvermeidung im

Heim aktiv bei.

Verbindlichkeit für bestätigte Einsätze in unterschiedlichen Bundesländern

Teile uns mit, ab wann und für wie lange du in ganz Deutschland einsetzbar bist.

Kurz vorab zum Seniorenheim

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Wohnbereich und Einsatzbereich im Heim werden passend zu deiner Erfahrung geplant.

Wie werden meine Schichtwünsche nach der ersten Rückmeldung eingeordnet?

Wünsche zu Schichten werden aufgenommen und mit Einsatzbereich und Dienstplanung

abgeglichen.

Wie ist die Verantwortungssituation im Nachtdienst?

Im Nachtdienst besteht erhöhte Verantwortung — wir besprechen vorab, welche Einsätze für dich

geeignet sind.

Sind Einsätze in ganz Deutschland Voraussetzung?

Ja. Dieses Stellenprofil setzt voraus, dass du mehrwöchige oder mehrmonatige Einsätze in

unterschiedlichen Bundesländern übernehmen kannst.

Kann ich die Unterkunft frei auswählen?

Nein. Die geeignete Unterbringung wird anhand des Einsatzorts und der verfügbaren

Möglichkeiten mit dir abgestimmt.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Zwischen 8 und 17 Uhr erreichst du unser Team | Ort und Dauer des nächsten Einsatzes werden

vorab vereinbart

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Stellen-ID: BIAC-DE-NI-PFK-0161

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-NI-PFK-0161%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-NI-PFK-0161&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-NI-PFK-0161%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.xing.com/pages/biacpersonalservicegmbh-medizin
https://www.facebook.com/biac.berlin.medizin/
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