
bundesweit – Kelbra (Kyffhäuser) –

Pflegefachmann – Senioreneinrichtung (m/w/d)

(27278)

 Standort: Kelbra (Kyffhäuser)  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege braucht gute Absprachen, tragfähige Abläufe und planbare Dienste

– deshalb klären wir Dienstplanung, Kontaktwege und Teamabsprachen vorab

transparent mit dir. Du bringst deine Fachkompetenz in unterschiedliche Pflegeteams ein – mit

dem Rückhalt eines festen Arbeitgebers.

Du unterstützt stationäre Teams für vorab festgelegte Zeiträume im gesamten Bundesgebiet und

bist für diese Einsätze deutschlandweit einsetzbar.

Faire Konditionen und mehr Planbarkeit – das steckt im biac-Paket:

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Planung mit Überblick: Freie Zeit wird nicht per Standardsperre behandelt, sondern

nachvollziehbar in die Dienstplanung einbezogen.

Klare Absprachen im Dienstplan: Wir achten darauf, dass Einsatzabläufe,

Übergaben und Wunschdienste nachvollziehbar geplant werden.

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) im Jahr helfen, Erholung im laufenden Betrieb

mitzudenken.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

biac finanziert die vereinbarte Reise zum Einsatzort und zurück vollständig; eine

mögliche Fahrzeugstellung wird einsatzbezogen abgestimmt

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Im Pflegealltag bringst du Wertschätzung, Offenheit und eine verlässliche

Kommunikation mit, die Vertrauen und Sicherheit vermittelt.

Mit deinem professionellen Blick erkennst du relevante Entwicklungen frühzeitig und

unterstützt dadurch eine sichere pflegerische Einschätzung.

Mit alltagsnahen Impulsen, Gesprächen und kleinen Angeboten trägst du dazu bei,

dass Bewohner:innen im Heim eingebunden bleiben und vorhandene Fähigkeiten

genutzt werden.

Du arbeitest eng mit Ärzt:innen, therapeutischen Fachkräften und Sozialdienst

zusammen, damit Informationen ankommen und die Versorgung gut abgestimmt

bleibt.

Damit du sicher und gut vorbereitet in unsere Pflegeeinsätze startest, wünschen wir uns:

Du arbeitest zuverlässig, hältst Absprachen ein und bringst professionelle

Verbindlichkeit mit, die Vertrauen bei Einrichtungen und Patient:innen aufbaut.

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.



Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Flexibilität für längerfristige stationäre Einsätze im gesamten Bundesgebiet

Wenn dir verlässliche Planung, klare Absprachen und ein eingespieltes Team wichtig

sind, freuen wir uns auf deine Nachricht. Du bekommst eine ehrliche Einschätzung

dazu, welche Einsätze menschlich und im Alltag gut zu dir passen. Teile uns deine

deutschlandweite Verfügbarkeit für die nächsten Monate mit.

Wichtige Infos zum stationären Alltag

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Früh-, Spät- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Muss ich ein Vorstellungsgespräch machen?

Zum Einstieg gehört meist ein kurzes Gespräch, damit wir dir passende Einsätze vorschlagen

können.

Woran erkenne ich, ob ein Pflegeeinsatz infrage kommt?

Wir prüfen gemeinsam Qualifikation, Erfahrung, Einsatzbereich, Zeiten und Wege, damit du die

Passung realistisch einschätzen kannst.

Was bedeutet deutschlandweite Verfügbarkeit?

Du bist bereit, für einen vereinbarten Zeitraum von mehreren Wochen oder Monaten an einem

Einsatzort in Deutschland zu arbeiten.

Wer bezahlt die Unterkunft?

Die vereinbarte Unterkunft wird von biac organisiert und vollständig bezahlt.

Dein Weg ins Gespräch mit unserem Team

Mike Sterling | Kontaktperson

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Fragen zu Einsatzorten in Deutschland klären wir persönlich | Unser Team ist Mo–Fr erreichbar

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok und Facebook näher kennen

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam. Unser Ziel ist eine

schnelle Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Stellen-ID: BIAC-DE-ST-PFK-0163
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