
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Grunewald – Springer (m/w/d)

(17234)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Neonatologie zählt besonders, wie Beobachtung, Ruhe und Teamstruktur im

Alltag zusammenfinden.

Unser Ziel ist ein Einsatzmodell, in dem dein Spezialwissen gut geplant und sinnvoll eingesetzt

wird. Je nach Spezialbereich zeigen wir dir, welche Aufgaben im Einsatz konkret wichtig werden:

So bringst du deine Erfahrung in einem hochsensiblen Bereich für Neugeborene gezielt ein:

Professionelle Pflege in einem hochsensiblen neonatologischen Bereich

Umsetzung neonatologischer Hygiene-, Dokumentations- und Schutzvorgaben im

Einsatzalltag

Komplexe Beobachtungen und Maßnahmen sicher festhalten

NEO-Einsatz: Verantwortung, Dienstmodell und Rahmen einordnen:

ab 29 €/Std. mit klarer Vereinbarung und nachvollziehbarer Abrechnung

Mobilität im Spezialeinsatz: Fahrgeld bis 100 € oder BVG-Firmenticket wird passend

zum Einsatzrahmen geklärt

Rabatte über ein Vorteilsportal, die deinen Alltag zwischen spezialisierten Diensten

ergänzen.

Mögliche Zuschläge für besondere Dienste im neonatalen Bereich

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Neonatologie-Umfang passend zu Dienstlage,

Teamstruktur und deiner Verfügbarkeit

bis 30 +1 Urlaubstage für Regeneration in Spezialbereichen mit Dauerbetrieb

Sonderzahlungen, die Professionalität nicht nur im Alltag zeigen

Damit bringst du gute Voraussetzungen für unsere Spezialbereiche mit:

Examinierte Pflegefachkraft mit Erfahrung in spezialisierten Klinikbereichen

Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau für Spezialbereich und Übergaben

Pflegeexamen mit Bezug zu neonatologischen Einsätzen

Im Austausch ordnen wir Beobachtung, Verantwortungsrahmen und Teamruhe im

konkreten neonatologischen Einsatz ein.

Vor dem Start in der Neonatologie gut zu wissen

Umfeld in der Neonatologie

Beobachtungsrahmen, Teamalltag, Elternkontakt und Einsatzumfang werden vorab mit dir

besprochen.

Neonatologie

Neonatologie meint hier spezialisierte Einsätze im neonatologischen Umfeld, die klar getrennt

geführt werden.

Stundenlohn Spezialpflege

Der Stundenlohn richtet sich nach dem jeweiligen Spezialbereich und danach, was dort konkret

gefragt ist.



Antwort

Wir schauen auf deine Angaben, offene Fragen und mögliche Einsatzrichtungen.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

Jery Blenke | Kontaktpersonen

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

So erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Wenn du magst, sende uns einfach deinen Lebenslauf – alles Weitere besprechen wir

persönlich.

Wir geben dir schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Unsere Bürozeiten: Mo–Fr, 8–17 Uhr | Passende Einsätze in und um Grunewald

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn vorbei

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0209
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