
Cottbus – Krankenpflegerin – Seniorenpflege

(m/w/d)

(22478)

 Standort: Cottbus  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Anstellung bei biac und ein Heimeinsatz mit klar abgestimmten Abläufen,

digitaler Dokumentation und multiprofessioneller Zusammenarbeit – weil

Pflegequalität Zeit braucht. Deine Einsätze werden nicht zufällig zugeteilt – wir besprechen

Schichten, Weg und Einsatzort mit dir, bevor wir etwas vorschlagen.

Wir richten die Auswahl der Einrichtungen an deiner Erreichbarkeit aus; Einsätze außerhalb des

abgestimmten Umkreises entscheidest du selbst.

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Du setzt prophylaktische Maßnahmen aufmerksam um, beobachtest Risiken im Alltag

und unterstützt damit Sicherheit, Stabilität und Wohlbefinden der Bewohner:innen im

Heim.

Im Heimalltag gestaltest du gemeinsam mit Bewohner:innen sinnstiftende

Alltagsaktivitäten — von Gruppenangeboten bis zu individuellen

Beschäftigungsmaßnahmen nach Biografie.

Du setzt Hygiene- und Qualitätsanforderungen nicht nur formal um, sondern achtest

im Alltag aufmerksam auf sichere Routinen und eine saubere pflegerische

Durchführung.

Du erklärst Abläufe verständlich, reagierst respektvoll auf Fragen und schaffst mit

deiner klaren Kommunikation eine vertrauensvolle Basis im pflegerischen Alltag.

Mehr Entlastung im Pflegealltag durch planbare Absprachen bei biac:

Feste Konditionen für die Pflege: bis 32 € pro Stunde gelten für deine

unbefristete Festanstellung klar vereinbart und nachvollziehbar abgerechnet.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: ab 30 +1 Urlaubstage im Jahr helfen,

Erholung im laufenden Betrieb mitzudenken.

Vertraglich nachvollziehbar: Bei biac bleiben Sonderzahlungen kein Nebensatz,

sondern Teil einer verlässlichen Beschäftigungsstruktur.

Urlaub transparent abstimmen: Auch im laufenden Pflegebetrieb besprechen wir

freie Zeiten frühzeitig mit dir und dem Einsatzrahmen.

Je nach Vereinbarung erhältst du ein Deutschlandticket oder einen monatlichen

Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

Ein vorab vereinbartes Beschäftigungs- und Dienstmodell

Einsatzvorschläge innerhalb des gemeinsam vereinbarten Umkreises

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

In wechselnden Einsätzen lernst du neue Orte, Teams und Abläufe kennen — hilfreich

ist, wenn du dich schnell orientierst und professionell einbringst.

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Erfahrung oder Bereitschaft in der palliativen Pflege und Sterbebegleitung ist im

Heimalltag ein wichtiges Element — du trägst zu einer würdevollen Begleitung bei.

Bereitschaft zu wechselnden stationären Einrichtungen innerhalb des vereinbarten

Einsatzgebiets



Wenn dir verlässliche Planung, klare Absprachen und ein eingespieltes Team wichtig

sind, freuen wir uns auf deine Nachricht. Gemeinsam schauen wir, welcher Bereich zu

deiner Erfahrung passt und welche Rahmenbedingungen deinen Pflegealltag tragen.

Teile uns deine gewünschte Höchstentfernung zum Einsatzort mit.

Kurz vorab zum Seniorenheim

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Einarbeitung und Einstieg vor Ort werden für Heimeinsätze vorab mit dir besprochen.

Sind Vollzeit und Teilzeit für Pflegefachkräfte möglich?

Je nach Einsatz und Verfügbarkeit sind verschiedene Stundenmodelle möglich.

Was tue ich, wenn ich Qualitätsmängel beobachte?

Qualitätsmängel kannst du direkt an uns melden — wir sind dein Arbeitgeber und nehmen

Rückmeldungen ernst.

Wie wird meine Mobilität bei der Planung berücksichtigt?

Wir berücksichtigen, ob du mit dem Auto oder mit öffentlichen Verkehrsmitteln fährst und welche

Orte du zuverlässig erreichen kannst.

Welche Unterstützung ist möglich, wenn ich mit dem Auto fahre?

Je nach Vereinbarung kann statt des Deutschlandtickets ein Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150

Euro monatlich gewährt werden.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Personalberater

Dein kurzer Draht: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Bewirb dich unkompliziert – ein aktueller Lebenslauf reicht völlig aus.

Sobald deine Bewerbung bei uns ist, kümmern wir uns direkt um die Rückmeldung.

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsätze im Bereich von

Cottbus (03042)

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-DE-BB-PFK-0002
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