
Kinderkrankenpflegerin – Neonatologie –

Waidmannslust – Minijob (m/w/d)

(15718)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie vorab: Beobachtungsrahmen, Dienstform und Teamabstimmung klar

einordnen. Vor jedem Einsatz besprechen wir mit dir, ob Spezialbereich, Schichten und

Einsatzrahmen zu deiner Erfahrung passen.

Du bringst Spezialwissen mit – hier siehst du, welche Rahmenbedingungen wir dafür anbieten:

NEO-Einsatz: Verantwortung, Dienstmodell und Rahmen einordnen:

Planbare Dienste für sensible NEO-Teams statt spontaner Improvisation

Zusatzleistungen, die zu sensiblen Pflegebereichen passen

Dein Arbeitsweg im Funktions- oder Akutbereich kann mit bis zu 100 € planbarer

werden

Vorteile und Aktionen über ausgewählte Partner.

Klar vereinbart: ab 29 € auch in komplexen Bereichen nachvollziehbar

bis 30 +1 freie Tage für echte Auszeiten im spezialisierten Einsatz

Urlaubswünsche werden im Spezialdienst frühzeitig mit Dienstplanung und

Einsatzlage abgestimmt.

Für diese spezialisierte Position wünschen wir uns Folgendes:

Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung in einem spezialisierten Klinikbereich

Deutsch sicher genug für Fachübergaben, Dokumentation und Patient:innenkontakt

(mind. B2)

Ruhe und Präzision im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

Darauf kommt es in deinem präzisen und besonders aufmerksamen Bereich an:

Struktur und Sicherheit in dynamischen neonatologischen Abläufen

Sicherer Blick für dynamische Verläufe

Aufmerksame Begleitung vulnerabler Neugeborener

Bringst du Neonatologie-Erfahrung mit? Dann ordnen wir Beobachtungsrahmen,

Dienstmodell und Konditionen konkret mit dir ein. Im ersten Austausch klären wir

Bereich, Funktionseinheit und Schichten offen mit dir.

Was viele zur Neonatologie wissen wollen:

Kann ich Beobachtungsrahmen, Teamalltag oder Elternkontakt vorab mit euch

einordnen?

Ja. Wir sprechen mit dir über Beobachtungsrahmen, Teamalltag, Elternkontakt und darüber,

welcher Rahmen für dich gut passt.

Welche Arbeitszeiten sind im Spezialbereich möglich?

Das hängt vom Einsatzbereich und deiner Verfügbarkeit ab. Gemeinsam schauen wir, welche

Modelle und Schichten realistisch passen.

Wird bei Neonatologie auf sensible Erfahrung geachtet?

Gerade in der Neonatologie ist das wichtig. Passende Erfahrung, ruhiges Arbeiten und ein

sensibles Auftreten sind dort besonders wichtig.



Was passiert, nachdem die ersten Angaben vorliegen?

Dann gleichen wir Qualifikation, Wunschbereich, Arbeitszeitmodell, Verfügbarkeit und möglichen

Start mit dir ab.

Dein persönlicher Kontakt rund um den Einstieg

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Recruiter

Für Einsätze rund um Waidmannslust (13469) sind wir montags bis freitags ansprechbar

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und Facebook

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Unser Ziel ist eine schnelle

Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0045
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