
stationärer Einsatz – Schwedt/Oder –

Pflegefachkraft (m/w/d)

(22512)

 Standort: Schwedt/Oder  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Stelle auf einen Blick: Pflegefachkraft, bis 32 €/Std., unbefristet, planbare

Dienste an individuell nach Wohnort abgestimmten Einsatzorten, abgestimmter

Wohnbereich, erreichbare Leitung – klare Fakten. Wir vermitteln dich in Einsätze, in

denen deine Erfahrung gefragt ist – nicht nur eine freie Stelle gefüllt wird.

Wir berücksichtigen Wohnort, Verkehrsanbindung und gewünschte Fahrzeit; zusätzliche

Einsatzorte kommen nur nach gemeinsamer Absprache infrage.

Dein Paket bei biac Medizin & Soziales:

Empfehlung transparent besprochen: Passende Kolleg:innen-Empfehlungen

können je nach Regelung mit bis zu 3.000 € verbunden sein.

Erholung trotz Schichtdynamik: ab 30 +1 Urlaubstage bleiben neben

Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar für Erholung.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Zwischen Übergabe und Dienstende kalkulierbar: bis 32 €/Std. zeigen dir klar,

womit du rechnen kannst.

Weniger Umdisponieren im Pflegeeinsatz: Eine nachvollziehbare Planung hilft,

freie Tage, Wunschschichten und Abläufe besser zusammenzubringen.

Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat nach

individueller Vereinbarung

Transparente Abstimmung von Dienstzeiten, Beschäftigungsumfang und

Einsatzbeginn

Transparente Vereinbarung des Einsatzgebiets vor dem ersten Einsatz

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Mit einer verbindlichen, verlässlichen Arbeitsweise bist du für Einrichtungen ein

geschätzter Einsatzpartner, der Struktur und Stabilität in den Pflegealltag bringt.

Offenheit für unterschiedliche stationäre Teams und Arbeitsabläufe

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Durch eine strukturierte Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern

unterstützt du eine Versorgung, die für Bewohner:innen nachvollziehbar und gut

vernetzt bleibt.

Von mobilisierender Unterstützung bis zu behandlungspflegerischen Anteilen arbeitest

du strukturiert, aufmerksam und mit einem hohen Anspruch an Versorgungsqualität.

Zwischen Einschätzung, Planung, Durchführung und Evaluation behältst du den

Überblick und stärkst damit eine stabile und gut organisierte Versorgung im Heim.



Auch bei wechselnden Situationen dokumentierst du pflegerische Maßnahmen,

Hinweise und Besonderheiten so, dass Verlauf, Bewertung und weitere Schritte

jederzeit gut nachvollziehbar bleiben.

Für den Heimbereich klären wir mit dir konkret, welcher Wohnbereich, welches

Schichtmodell und welcher Start realistisch passen. Im ersten Gespräch klären wir

Bereich, Dienstmodell und die wichtigsten Bedingungen offen mit dir. Nenne uns

deinen Wohnort und deine maximale Fahrzeit.

Fragen zum stationären Einsatz im Heim

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Gerade im Heim sprechen wir vorab über Früh-, Spät- oder Nachtdienst und darüber, was für

deinen Alltag machbar ist.

Gibt es auch Einsätze in Spezialbereichen wie Demenzbereichen oder palliativer

Begleitung?

Je nach Qualifikation und Einrichtungsbedarf sind auch Einsätze in Spezialbereichen möglich.

Welche Informationen bekomme ich nach meiner Anfrage zum Pflegeeinsatz?

Du bekommst eine klare Rückmeldung zu möglichen Einsatzbereichen, offenen Fragen und den

nächsten Schritten.

Kann ich mich auf ein vereinbartes Einsatzgebiet beschränken?

Ja. Die Einsatzplanung wird auf den abgestimmten Bereich ausgerichtet; konkrete Möglichkeiten

hängen von verfügbaren passenden Einrichtungen ab.

Welche Unterstützung gibt es für meinen Arbeitsweg?

Je nach Vereinbarung erhältst du entweder ein Deutschlandticket oder einen Fahrtkostenzuschuss

von bis zu 150 Euro im Monat.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Für Einsätze rund um Schwedt/Oder (16303) sind wir montags bis freitags ansprechbar

Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen. Unser Team

meldet sich zeitnah zurück und bespricht mit dir die nächsten Schritte.

Wenn du magst, schau auch auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-BB-PFK-0036
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