
Krankenschwester – Seniorenheim – bundesweit

– Themar (m/w/d)

(23054)

 Standort: Themar  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Heim-Pflege – die Fakten: bis 32 €/Std., unbefristet, planbare Dienste an vorab

vereinbarten Einsatzorten in Deutschland, ab 30 +1 Urlaubstage, abgestimmter

Wohnbereich, moderne Hilfsmittel, erreichbare Leitung – schnell geprüft.

Vor dem ersten Einsatz wissen wir gemeinsam, welche Anforderungen, Schichtmodelle und

Einrichtungstypen sinnvoll sind. Die Arbeit findet in längerfristig geplanten Einsatzphasen im

gesamten Bundesgebiet statt und setzt eine entsprechende deutschlandweite Verfügbarkeit

voraus.

Warum sich ein Wechsel zu biac für dich lohnen kann:

Planbar durch den Schichtdienst: bis 32 € bleiben auch bei wechselnden

Diensten transparent und pünktlich.

Erholung trotz Schichtdynamik: ab 30 +1 Urlaubstage bleiben neben

Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar für Erholung.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Urlaub transparent abstimmen: Auch im laufenden Pflegebetrieb besprechen wir

freie Zeiten frühzeitig mit dir und dem Einsatzrahmen.

Die Unterbringung wird vor dem Start mit dir vereinbart, organisiert und vollständig

von biac finanziert

Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise trägt biac; bei entsprechendem

Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung stehen

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

Diese Aufgaben prägen deinen Fachkraft-Alltag im stationären Einsatz:

Durch deinen konsequenten Umgang mit Standards, Schutzmaßnahmen und

pflegerischen Vorgaben stärkst du Sicherheit, Qualität und Vertrauen im gesamten

Einsatzverlauf.

Mit Fachkompetenz und Sorgfalt setzt du Pflegemaßnahmen im Heim qualitätssichernd

um und trägst zu einer verlässlichen, individuellen Bewohnerversorgung bei.

Auch in sensiblen Situationen bleibst du ansprechbar, formulierst Informationen

nachvollziehbar und stärkst damit Sicherheit für Patient:innen, Angehörige und Team.

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Mit einer verbindlichen, verlässlichen Arbeitsweise bist du für Einrichtungen ein

geschätzter Einsatzpartner, der Struktur und Stabilität in den Pflegealltag bringt.

Offenheit für stationäre Einsatzorte in verschiedenen Teilen Deutschlands



Die wichtigsten Fragen zum Einsatz im Heim

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Vor jedem Heimeinsatz sprechen wir darüber, wie die Einarbeitung vor Ort läuft und was du

wissen solltest.

Was passiert nach meiner Bewerbung als Pflegefachkraft?

Nach deiner Bewerbung ordnen wir Qualifikation, Verfügbarkeit und mögliche Einsatzbereiche ein

und melden uns mit den nächsten Schritten.

Kann ich auch mit Erfahrung aus bestimmten Stationen oder Fachabteilungen

eingesetzt werden?

Erfahrung aus bestimmten Stationen oder Fachabteilungen wie Geriatrie, Innere Medizin oder

Chirurgie wird bei der Einsatzplanung berücksichtigt.

Welche Angaben erhalte ich vor einem Einsatz?

Du erhältst Informationen zu Einrichtung, Ort, Zeitraum, Unterkunft und organisatorischem

Rahmen, bevor der Einsatz beginnt.

Wie wird entschieden, ob ein Fahrzeug benötigt wird?

Das richtet sich nach Einsatzort und organisatorischem Bedarf und wird vor dem Start geklärt.

Schon eine kurze Nachricht hilft, damit wir nicht bei allgemeinen Möglichkeiten

bleiben, sondern konkret passende Einsätze prüfen. Wir melden uns zügig mit

Einsätzen zurück, die für dich gut infrage kommen. Schreib uns, wann dein nächster

mehrwöchiger Einsatz beginnen kann.

Kontakt für Rückfragen und Bewerbung

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Ansprechpartner

Dein Recruiting-Kontakt ist werktags für dich da | Bundesweite Einsätze planen wir transparent

mit dir

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam. Deine Bewerbung

landet direkt bei uns, damit du zügig eine Rückmeldung bekommst.

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-DE-TH-PFK-0078
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