
Lübars – Kinderkrankenpflegerin – Neo (m/w/d)

(17238)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für deinen neonatologischen Einsatz sind konkrete Eckdaten wichtiger als allgemeine

Aussagen: Bereich, Konditionen, Abläufe und Kontaktpersonen stehen deshalb zuerst.

Festanstellung bei biac Medizin & Soziales bedeutet: Ein Arbeitgeber, der deinen

Spezialbereich kennt und Einsätze passend plant.

Du unterstützt Spezialbereiche dort, wo echte Fachkompetenz den Unterschied macht, ohne auf

Planungssicherheit zu verzichten. Welche Rahmenpunkte biac für Spezialfachkräfte transparent

mit dir klärt:

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Urlaubsplanung mit Vorlauf: Urlaubswünsche werden auch in sensiblen Bereichen

mit genug Vorlauf und Blick auf den Einsatzrahmen abgestimmt.

Verlässlich im Spezialbereich: ab 29 € werden im Vertrag klar benannt und

nachvollziehbar abgerechnet.

Verlässliche Planung in der Neonatologie: Gerade in sensiblen neonatalen

Bereichen helfen verlässliche Absprachen, damit Wunschschichten und freie Tage

nach Möglichkeit planbar bleiben.

Freie Zeit trotz Dauerbetrieb: Deine bis 30 +1 Urlaubstage werden so

abgestimmt, dass sensible Bereiche und persönliche Erholung gut zusammenpassen.

Verlässlicher Vertrag für spezialisierte Einsätze: Neben deinem Lohn gehören

Zahlungen für Urlaub und Jahresende fest zum Gesamtpaket.

Für diese spezialisierte Position wünschen wir uns Folgendes:

Für unsere Spezialeinsätze suchen wir examinierte Pflegefachkräfte, die komplexe

Situationen einschätzen können und sich im passenden Bereich sicher bewegen.

Gerade im Spezialbereich helfen dir sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift,

damit Übergaben, Dokumentation und Abstimmung klar gelingen.

Mit deinem Pflegeexamen und Erfahrung im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

bringst du eine starke Grundlage für neonatologische Einsätze mit.

Gerade im Spezialbereich sind Verlässlichkeit und ein stabiles Auftreten wichtig —

deshalb hilft es, wenn du Absprachen verbindlich einhältst.

So setzt du deine Erfahrung in einem ruhigen, eng begleiteten Spezialbereich wirksam ein:

Neben der Versorgung der Neugeborenen stärkst du durch ruhige Ansprache und

Präsenz auch die Sicherheit und Handlungsfähigkeit der Familien.

Du bringst Beobachtungen und sichere Einschätzungen gezielt in die Steuerung

komplexer Pflegeverläufe ein und unterstützt damit eine gut organisierte

Spezialversorgung.

Du stimmst Beobachtungen und Rückmeldungen mit Eltern und Spezialteam

verständlich ab.

Durch vollständige und präzise Informationsweitergabe trägst du dazu bei, dass

Verantwortung im Spezialbereich klar übergeben und die Versorgung verlässlich

weitergeführt wird.

Du willst wissen, welche Bereiche in der Neonatologie realistisch zu dir passen? Wir

gehen die Fakten direkt mit dir durch. Statt allgemeiner Aussagen bekommst du von

uns konkrete Informationen zu Bereich, Ablauf und Team.



Was viele zur Neonatologie wissen wollen:

Wie werden sensible Abläufe und Teamalltag im Einsatz mit mir besprochen?

Zusammen besprechen wir, welche neonatologischen Abläufe, welcher Teamalltag und welches

Umfeld gut zu deiner Arbeitsweise passen.

Was passiert nach meiner Nachricht?

Nach deiner Nachricht schauen wir auf deine Angaben, offene Fragen und mögliche

Einsatzrichtungen.

Warum führt ihr Neonatologie als eigenen Spezialbereich?

Weil sich der Bereich klar von anderen Klinikbereichen abgrenzt und deshalb separat beschrieben

wird.

Gibt es vor dem Einsatz ein kurzes Kennenlerngespräch?

In der Regel führen wir ein kurzes Gespräch mit dir, damit wir passende Spezialeinsätze

vorschlagen können.

Kontakt für Rückfragen und Bewerbung

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Im Raum Lübars begleiten wir dich zu passenden Einsätzen | Erreichbar sind wir werktags

zwischen 8 und 17 Uhr

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Wenn du magst, schau auch auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn vorbei

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf. Unser Ziel ist eine

schnelle Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0213
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