
Kinderpflegerin – U3-Bereich – Fahrgeld – Buch

(m/w/d)

(16974)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit  Gehaltsspektrum: 16,69 - 17,00

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Überschaubare Gruppe, klare Abläufe und feste Bezugspunkte – so bekommst du

einen gut einschätzbaren Alltag. Einsätze werden so geplant, dass Fahrweg,

Einsatzzeiten und die konkreten Aufgaben für dich planbar bleiben – du kannst deinen

Alltag gut organisieren.

Gute Bedingungen machen den Einstieg in die Betreuungsarbeit leichter. Hier siehst du, was wir

dir konkret bieten:

Diese Konditionen passen gut zur Krippe:

Mögliche Zuschläge, wenn im Assistenz-Einsatz Randzeiten vorgesehen sind

Urlaubswünsche werden frühzeitig mit Einsatz, Team und deinem Vertragsrahmen

abgestimmt.

bis 30 freie Tage – in Kita, Krippe und Hort vertraglich geregelt und frühzeitig

abgestimmt

Ein einfacher Pluspunkt neben deinem normalen Lohn

Fester Stundenlohn ab 16,69 € für stabile Assistenzeinsätze

Vergünstigungen bei ausgewählten Shops und Marken.

Teilzeit oder Minijob im Kita-Bereich

Diese Stärken helfen dir bei Aufgaben, Absprachen und Zusammenarbeit:

Anerkannte Ausbildung als Kinderpfleger:in als verlässliche Grundlage für den

pädagogischen Alltag

Sicheres Deutsch für Übergaben, Rückfragen und Alltagssituationen

Erfahrung mit kleinen Kindern, Ruhe und feinfühliger Begleitung

So gibst du dem Krippenalltag mit verlässlicher Unterstützung und klaren Abläufen Struktur:

Mitarbeit in klarer Teamstruktur

Verlässlicher Umgang mit Informationen im Team

Mithilfe bei altersgerechten Aktivitäten

Wenn Rhythmus, Arbeitszeit und Aufgaben in der Krippe für dich passen, gleichen wir

die wichtigsten Punkte gern direkt mit dir ab. Wir klären offen, wie Rhythmus,

Übergänge und Teamorganisation im Alltag konkret aussehen.

Was im Kita-Alltag oft gefragt wird

Gibt es feste Kontaktpersonen für Einsätze in Krippe, Kita oder Hort?

Feste Kontaktpersonen hast du bei uns, damit du Aufgaben, Team, Rückmeldungen und Fragen

zum Einsatz direkt besprechen kannst.

Passt die Krippe zu meiner Erfahrung und meinem Arbeitsstil?

Das klären wir vorab mit dir. Gerade in der Krippe schauen wir genauer auf Tagesrhythmus,

Altersgruppe, Aufgaben und das Team.

Wechsle ich ständig den Einsatzort?

Nicht ständig, aber Wechsel können vorkommen. Wir besprechen mit dir vorher, was realistisch



und sinnvoll ist.

Gibt es Zuschläge für bestimmte Dienste?

Ob Zuschläge relevant sind, hängt vom Einsatz und den Arbeitszeiten ab. Vorab erklären wir dir

transparent, was gilt.

Schneller Draht zu biac

Mike Sterling | Recruiter

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

So erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Erreichbar Mo–Fr, 8–17 Uhr | Einsätze im Umkreis von Buch (13125)

Bewirb dich unkompliziert – ein aktueller Lebenslauf reicht völlig aus. Wir geben dir schnell

Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PAH-0174
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