
Pflegefachfrau – Seniorenheim – bundesweit –

Ortrand (m/w/d)

(22573)

 Standort: Ortrand  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für deine Entscheidung im stationären Bereich klären wir Vergütung, Wohnbereich,

Dienstmodell und Kontaktwege – damit du realistisch einschätzen kannst, ob es passt.

Der Vertrag läuft direkt über biac Medizin & Soziales; die Einsätze in stationären

Pflegeeinrichtungen stimmen wir transparent mit dir ab. Die Stelle umfasst planbare Einsätze

über mehrere Wochen oder Monate in verschiedenen Bundesländern und setzt die

entsprechende Reisebereitschaft voraus.

Mehr Überblick bei Einsatzplanung und Konditionen – das ist bei biac für dich wichtig:

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen ab 30 +1 Urlaubstage für

Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und Dienstplan eingeplant werden.

Versorgung braucht Verlässlichkeit — auch beim Lohn: bis 32 €/Std. sind in

der Pflege klar vereinbart.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Finanziell sauber geregelt: Für Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste können je nach

Einsatzrahmen Extras hinzukommen, die besondere Dienstzeiten sichtbar machen.

Für die Dauer des Einsatzes wird eine passende Unterkunft abgestimmt, von biac

organisiert und vollständig bezahlt

Anreise und Rückreise werden vollständig von biac bezahlt; ob ein Fahrzeug benötigt

wird, klären wir vorab

Ort, Zeitraum, Arbeitsumfang und organisatorische Details stehen vor Einsatzbeginn

fest

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

Die strukturierte Umsetzung und Aktualisierung von Pflegeplänen gehört zu deinem

professionellen Pflegealltag.

Als feste Bezugsperson begleitest du Bewohner:innen verlässlich durch den Alltag und

sorgst dafür, dass pflegerische Entscheidungen individuell und nachvollziehbar

umgesetzt werden.

Du bereitest Übergaben so vor, dass Risiken, Besonderheiten und aktuelle

Entwicklungen klar benannt werden und das nachfolgende Team eine gute Grundlage

für die Weiterarbeit hat.

Das bringst du für Einsätze als Pflegefachkraft idealerweise mit:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Strukturiertes Arbeiten in stationären Pflegeabläufen liegt dir — du navigierst

souverän durch den Heimalltag, behältst Prozesse im Blick und arbeitest verlässlich in

Routinen.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du redest klar,

hörst aktiv zu und löst Missverständnisse oder Konflikte offen und sachlich.

Mobilität für vereinbarte Einsatzzeiträume in unterschiedlichen Bundesländern



Die wichtigsten Fragen zum Einsatz im Heim

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Vor jedem Heimeinsatz sprechen wir darüber, wie die Einarbeitung vor Ort läuft und was du

wissen solltest.

Wie viele Bewohner:innen versorge ich im Heim pro Schicht?

Je nach Einrichtung und Wohnbereich kann das unterschiedlich sein. Über den

Betreuungsschlüssel informieren wir dich vorab.

Wechsle ich ständig die Station?

Nicht ständig – aber Wechsel können vorkommen. Wir besprechen mit dir vorher, was realistisch

und sinnvoll ist.

Muss ich kurzfristig den Einsatzort wechseln?

Nein. Ort und Zeitraum werden vor dem Start vereinbart; vorgesehen sind zusammenhängende

Einsatzphasen.

Wann erfahre ich, wo ich untergebracht werde?

Die Unterkunft wird vor dem Einsatz zusammen mit den übrigen organisatorischen Details

abgestimmt.

Klingt das nach einer guten Option, reicht ein kurzer Kontakt für den nächsten

konkreten Schritt. Transparent, direkt und mit Blick auf einen Einsatz, der fachlich

und organisatorisch zu dir passt. Nenne uns Starttermin und bevorzugte Dauer des

nächsten Einsatzes.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Telefon: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Montag bis Freitag für dich da | Fragen zu Einsatzorten und Zeiträumen klären wir direkt mit dir

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Wir melden uns zügig, transparent und mit einem klaren nächsten Schritt bei dir.

Stellen-ID: BIAC-DE-BB-PFK-0097
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