
Pflegefachfrau – Senioreneinrichtung –

bundesweit – Huy (m/w/d)

(27286)

 Standort: Huy  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Als Pflegefachkraft im Heim bist du täglich mit Grundpflege, Medikamentengabe,

Wundversorgung und Dokumentation gefordert – wir klären vorab, wie

Dokumentation, Abläufe und Teamabstimmung im Einsatz organisiert sind. Wir planen

so, dass Einsatzort, Fachbereich und Dienstmodell zu deiner Erfahrung und deinem Alltag passen.

Du übernimmst zusammenhängende Einsätze in stationären Einrichtungen in ganz Deutschland

und kannst für deren Dauer am jeweiligen Ort arbeiten.

Diese Konditionen machen im Alltag oft den Unterschied:

Verlässlich geplant: Urlaubswünsche werden im Fachkraftalltag mit Vorlauf

abgestimmt, statt durch pauschale Sperrzeiten grundsätzlich ausgebremst zu werden.

Sauber geregelt: Mehrarbeit wird nach den geltenden Regelungen erfasst und

ausgeglichen; bis 32 €/Std. bleiben klar vereinbart.

Klare Absprachen im Dienstplan: Wir achten darauf, dass Einsatzabläufe,

Übergaben und Wunschdienste nachvollziehbar geplant werden.

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) für Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und

Dienstplan eingeplant werden.

Für die Dauer des Einsatzes wird eine passende Unterkunft abgestimmt, von biac

organisiert und vollständig bezahlt

Für die vereinbarte Hin- und Rückreise entstehen dir keine Fahrtkosten; eine

Fahrzeugstellung ist abhängig vom Einsatz möglich

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

So gestaltest du verlässliche Versorgung im Schichtalltag mit:

Im Heimalltag gestaltest du gemeinsam mit Bewohner:innen sinnstiftende

Alltagsaktivitäten — von Gruppenangeboten bis zu individuellen

Beschäftigungsmaßnahmen nach Biografie.

Du kommunizierst professionell, empathisch und klar — sowohl mit zu pflegenden

Menschen als auch mit Angehörigen und dem Team vor Ort.

Durch eine strukturierte Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern

unterstützt du eine Versorgung, die für Bewohner:innen nachvollziehbar und gut

vernetzt bleibt.

Mit deinem professionellen Blick erkennst du relevante Entwicklungen frühzeitig und

unterstützt dadurch eine sichere pflegerische Einschätzung.

Für stationäre Pflegeeinrichtungen – das solltest du mitbringen:

Verlässlichkeit ist für uns ein Kernanspruch — du hältst Absprachen ein und meldest

dich frühzeitig, wenn sich etwas verändert.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.



Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Du bringst Stärke in der kontinuierlichen Begleitung von Bewohner:innen mit — von

der individuellen Pflegeplanung bis zum empathischen Umgang in sensiblen

Lebensphasen.

Zuverlässigkeit während mehrwöchiger oder mehrmonatiger Einsätze außerhalb des

Wohnorts

Du willst nicht irgendeinen Einsatz, sondern einen, der zu deinem Alltag und deinem

Anspruch an gute Pflege passt? Dann sprich kurz mit uns. So finden wir keinen

beliebigen Einsatz, sondern einen, in dem du verlässlich und wirksam arbeiten kannst.

Schreib uns, wann dein nächster mehrwöchiger Einsatz beginnen kann.

Kurz vorab zum Seniorenheim

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Vorschläge für stationäre Einsätze stimmen wir mit dir ab und schauen dabei auf Team, Aufgaben

und den Wohnbereich.

Wie läuft der Einstieg als Pflegefachkraft bei euch ab?

Nach deiner Anfrage klären wir Ausbildung, Wünsche und Verfügbarkeit und sagen dir, ob ein

passender Einsatzrahmen erkennbar ist.

Woran erkenne ich, ob ein Pflegeeinsatz infrage kommt?

Wir prüfen gemeinsam Qualifikation, Erfahrung, Einsatzbereich, Zeiten und Wege, damit du die

Passung realistisch einschätzen kannst.

Wird der konkrete Einsatzort vorab festgelegt?

Ja. Einrichtung, Ort, Zeitraum und wesentliche Rahmenbedingungen werden vor dem Start mit dir

abgestimmt.

Muss ich die Anreise selbst bezahlen?

Nein. Die vereinbarten Kosten für An- und Abreise übernimmt biac vollständig.

Kontakt für Rückfragen und Bewerbung

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Personalberater

Am Telefon für dich da: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Folge uns auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn und schau dort gern vorbei

Fragen zu Einsatzorten in Deutschland klären wir persönlich | Unser Team ist Mo–Fr erreichbar

Formlos bewerben ist hier ganz einfach – sende uns nur deinen Lebenslauf.

Meistens kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Stellen-ID: BIAC-DE-ST-PFK-0171

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-ST-PFK-0171%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-ST-PFK-0171&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-ST-PFK-0171%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.kununu.com/de/biac-personalservice-medizin
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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