
Gesundheits- und Krankenpflegerin – stationäre

Pflege – Dessau-Roßlau – flexibel (m/w/d)

(22919)

 Standort: Dessau-Roßlau  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 -

32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im stationären Einsatz zählen Wohnbereich, Pflegebedarf, Schichten und Kontaktwege

– diese Punkte klären wir zuerst mit dir. Du bist bei biac Medizin & Soziales fest

angestellt und arbeitest in Pflegeeinsätzen, die zu deinem Schwerpunkt und deiner

Erfahrung passen.

Deine Mobilität und dein Alltag geben den Rahmen für mögliche Einsatzorte vor; darüber hinaus

gehende Angebote kannst du ablehnen.

Diese Konditionen machen im Alltag oft den Unterschied:

Planbar durch den Schichtdienst: bis 32 € bleiben auch bei wechselnden

Diensten transparent und pünktlich.

Stabil im Gesamtpaket: Zahlungen für Urlaub und Jahresende ergänzen deinen

Einsatz in der Pflege um einen sauber geregelten Zusatz.

Zuschläge im Stationsalltag: Gerade bei Wochenend- und Randzeitdiensten

können Zuschläge je nach Dienst deinen Verdienst ergänzen.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: ab 30 +1 Urlaubstage im Jahr helfen,

Erholung im laufenden Betrieb mitzudenken.

Mobilitätsunterstützung nach Absprache: Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss

bis zu 150 Euro monatlich

Planbare Vereinbarungen zu Arbeitszeit, Wunschdiensten und Starttermin

Planung der Einsatzorte passend zu deinen verlässlichen Verkehrswegen

Für stationäre Pflegeeinrichtungen – das solltest du mitbringen:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Im Heimalltag helfen dir Organisationsstärke und Übersicht — du koordinierst

Aufgaben im Wohnbereich, behältst Pflegeprozesse im Blick und arbeitest strukturiert

in Routinen.

Wertschätzende Zusammenarbeit und eine offene Haltung im Team sind dir wichtig —

du bringst dich konstruktiv ein und gestaltest eine positive Arbeitsatmosphäre aktiv

mit.

Bereitschaft zu wechselnden stationären Einrichtungen innerhalb des vereinbarten

Einsatzgebiets

Darauf kommt es in der stationären Versorgung an:

Durch gezielte Aktivierung und soziale Begleitung förderst du die Alltagskompetenz

der Bewohner:innen und stärkst ihr Wohlbefinden im stationären Umfeld.

Auch in wechselnden Teams bringst du dich sicher ein, teilst wichtige Informationen

rechtzeitig und unterstützt damit ein professionelles Miteinander im Pflegealltag.

Durch verlässliche Kooperation im stationären Versorgungsnetz stellst du sicher, dass

alle Fachbereiche gut abgestimmt und im Sinne der Bewohner:innen

zusammenarbeiten.



Von mobilisierender Unterstützung bis zu behandlungspflegerischen Anteilen arbeitest

du strukturiert, aufmerksam und mit einem hohen Anspruch an Versorgungsqualität.

Klingt der stationäre Bereich richtig? Dann nimm als Gesundheits- und

Krankenpflegerin direkt Kontakt auf – wir besprechen Wohnbereich, Konditionen und

Start gemeinsam. So weißt du schnell, welche Fachkraft-Einsätze für dich infrage

kommen. Nenne uns deinen Wohnort und die für dich passenden Einsatzorte.

Fragen zum stationären Einsatz im Heim

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Gerade im Heim sprechen wir vorab über Früh-, Spät- oder Nachtdienst und darüber, was für

deinen Alltag machbar ist.

Wechsle ich ständig die Station?

Nicht ständig – aber Wechsel können vorkommen. Wir besprechen mit dir vorher, was realistisch

und sinnvoll ist.

Sind Vollzeit und Teilzeit für Pflegefachkräfte möglich?

Je nach Einsatz und Verfügbarkeit sind unterschiedliche Stundenmodelle möglich.

Sind Einsätze in anderen Bundesländern verpflichtend?

Nein. Solche Einsätze werden nur vereinbart, wenn du ihnen ausdrücklich zustimmst.

Wie hoch kann der Fahrtkostenzuschuss sein?

Der Fahrtkostenzuschuss kann nach individueller Vereinbarung bis zu 150 Euro monatlich

betragen.

So erreichst du unser Recruiting-Team

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Kontaktpersonen

Rund um Dessau-Roßlau schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team ist

montags bis freitags erreichbar

Ruf uns an: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam. Du bekommst in der

Regel innerhalb von 24 Stunden eine Rückmeldung.

Stellen-ID: BIAC-DE-ST-PFK-0043
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