
Gesundheits- und Krankenpfleger – bundesweit –

Pirna – stationäre Pflege (m/w/d)

(27257)

 Standort: Pirna  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Verdienst, Schichtmodell (Früh/Spät/Nacht), Stationsgröße, Urlaubsanspruch,

Digitalisierungsgrad, Notfallkontakt – die Fakten für eine fundierte Wahl. Wir schauen

nicht nur, wo eine Stelle frei ist, sondern wo du mit deiner Pflegeerfahrung gebraucht

wirst.

Die Stelle kombiniert planbare Einsatzdauern mit Arbeitsorten im gesamten Bundesgebiet und

erfordert deine Bereitschaft zu längeren Aufenthalten außerhalb des Wohnorts.

Wenn dir faire Bedingungen und planbare Einsätze wichtig sind, findest du hier die wichtigsten

Punkte:

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Passend zum Pflegebetrieb: Wo Übergaben, Besetzung und Verantwortung nicht

nach Uhrzeit enden, können geregelte Zuschläge einen fairen Ausgleich ermöglichen.

Planung mit Überblick: Freie Zeit wird nicht per Standardsperre behandelt, sondern

nachvollziehbar in die Dienstplanung einbezogen.

Erholung trotz Schichtdynamik: mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) bleiben neben Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar

für Erholung.

biac organisiert eine geeignete Unterkunft wie Personalzimmer, Hostel oder Hotel und

übernimmt die Kosten vollständig

Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise trägt biac; bei entsprechendem

Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung stehen

Einsatzzeitraum, Arbeitsumfang und organisatorischer Rahmen werden vor dem Start

abgestimmt

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Du bringst ein gutes fachliches Verständnis für zentrale Prophylaxen und Risiken im

stationären Bereich mit.

Eigenverantwortliches Handeln hilft dir im Einsatz — du bringst Initiative mit, erkennst

Unterstützungsbedarf und entscheidest im Rahmen deiner Qualifikation.

Deutschlandweite Einsatzbereitschaft als fester Bestandteil des Stellenprofils

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Du führst regelmäßige Gespräche mit Angehörigen, berätst zu Pflegesituation und

Maßnahmen und bindest das soziale Umfeld der Bewohner:innen aktiv in die

Versorgung ein.

Dein Beobachtungsvermögen hilft dabei, Risiken, Ressourcen und aktuelle

Entwicklungen früh zu erkennen und diese für die Versorgung klar und praxisnah



einzuordnen.

Du gestaltest Bezugspflege im Heim verbindlich, kennst Gewohnheiten und Bedarfe

deiner Bewohner:innen und schaffst damit eine Versorgung, die Kontinuität und

Vertrauen stärkt.

Du bringst Beobachtungen und pflegerische Einschätzungen gezielt in die

Pflegeplanung ein und unterstützt dadurch eine Versorgung, die an Bedarf und Verlauf

orientiert bleibt.

Gib bei deiner Bewerbung an, welche zusammenhängenden Zeiträume du einplanen

kannst.

Was im Seniorenheim oft gefragt wird

Wie wird ein stationärer Einsatz im Heim abgestimmt?

Für Einsätze im Heim sprechen wir vorab mit dir über Wohnbereich, Bewohnerstruktur und

Schichten.

Ist der Lohn bei Zeitarbeit niedriger als bei einer Direktanstellung?

Nicht zwingend. Wir sagen dir offen, was in deinem Fall möglich ist — ohne leere Versprechen.

Wie ist die Verantwortungssituation im Nachtdienst?

Im Nachtdienst trägst du oft erhöhte Verantwortung. Wir besprechen mit dir, welche Einsätze für

dich geeignet und vorgesehen sind.

Kann ich mich auf mein Wohnbundesland beschränken?

Nein. Für dieses Stellenprofil ist eine grundsätzliche Verfügbarkeit für Einsatzorte im gesamten

Bundesgebiet erforderlich.

Kann ein Fahrzeug bereitgestellt werden?

Je nach Einsatzort und Bedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung gestellt werden. Das wird vorab

geklärt.

Schneller Draht zu biac

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Recruiter

Werktags von 8 bis 17 Uhr erreichbar | Wir beraten dich persönlich zu geplanten Einsätzen in

Deutschland

Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand – dein Lebenslauf genügt. Meistens kommt unsere

Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Wenn du magst, schau auch auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-SN-PFK-0192

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-SN-PFK-0192%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-SN-PFK-0192&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-SN-PFK-0192%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.xing.com/pages/biacpersonalservicegmbh-medizin
https://www.facebook.com/biac.berlin.medizin/
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