
bundesweit – Hirschfeld – Pflegefachfrau –

Pflegeheim (m/w/d)

(27239)

 Standort: Hirschfeld  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28

- 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Stelle auf einen Blick: Pflegefachfrau, bis 32 €/Std., unbefristet, planbare

Dienste an vorab vereinbarten Einsatzorten in Deutschland, abgestimmter

Wohnbereich, erreichbare Leitung – klare Fakten. Wir verbinden einen stabilen

Arbeitsvertrag mit Pflegeeinsätzen, bei denen Fachkompetenz gefragt ist.

Du bist für geplante Einsätze über mehrere Wochen oder Monate in unterschiedlichen Teilen

Deutschlands verfügbar und bringst die dafür notwendige Mobilität mit.

Klare Dienstpläne und feste Ansprechpartner – dein Rahmen bei biac:

Regeneration mit Verlässlichkeit: Bei biac stehen mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) für Auszeiten, die zwischen Pflegeverantwortung und

Dienstplan eingeplant werden.

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Schichtverantwortung transparent geregelt: Dienste außerhalb klassischer

Tageszeiten können je nach Einsatzrahmen mit Zulagen verbunden sein, damit

Flexibilität im Pflegebetrieb nachvollziehbar bleibt.

Planbar durch den Schichtdienst: bis 32 € bleiben auch bei wechselnden

Diensten transparent und pünktlich.

Verlässlich geplant: Urlaubswünsche werden im Fachkraftalltag mit Vorlauf

abgestimmt, statt durch pauschale Sperrzeiten grundsätzlich ausgebremst zu werden.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise trägt biac; bei entsprechendem

Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung stehen

Ort, Zeitraum, Arbeitsumfang und organisatorische Details stehen vor Einsatzbeginn

fest

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Strukturiertes Arbeiten in stationären Pflegeabläufen liegt dir — du navigierst

souverän durch den Heimalltag, behältst Prozesse im Blick und arbeitest verlässlich in

Routinen.

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du redest klar,

hörst aktiv zu und löst Missverständnisse oder Konflikte offen und sachlich.

Offenheit für stationäre Einsatzorte in verschiedenen Teilen Deutschlands

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Von Körperpflege bis Mobilisation sorgst du dafür, dass pflegerische Unterstützung im

Heim zuverlässig, aufmerksam und an den Ressourcen der Bewohner:innen orientiert

erfolgt.



Du gestaltest Übergaben strukturiert und vollständig und gibst relevante Pflege- und

Verlaufsinformationen nachvollziehbar weiter.

Du begleitest palliative Maßnahmen, gibst Beobachtungen weiter und beziehst

Angehörige sensibel in Abstimmungen ein.

Eine verlässliche und professionelle Abstimmung mit dem Pflegeteam und

angrenzenden Berufsgruppen ist ein wichtiger Teil deines Einsatzes.

Für den Heimbereich klären wir mit dir konkret, welcher Wohnbereich, welches

Schichtmodell und welcher Start realistisch passen. Du bekommst eine klare

Einschätzung, welche Optionen zu deinem Alltag und deinem Profil passen. Gib an,

wie lange du für einen zusammenhängenden Einsatz verfügbar bist.

Was im Seniorenheim oft gefragt wird

Klären wir vor dem Heimeinsatz, was ich für den Einstieg wissen sollte?

Vor jedem Heimeinsatz sprechen wir darüber, wie die Einarbeitung vor Ort läuft und was du

wissen solltest.

Arbeite ich mit einer festen Bewohnergruppe zusammen?

In vielen Einrichtungen ja. Bezugspflege ist im stationären Bereich weit verbreitet und stärkt

Qualität und Kontinuität.

Was ist eine Startprämie und bekomme ich sie?

Eine Startprämie ist eine einmalige Zahlung zu Einstieg oder nach einer Probezeit. Ob und wie

das bei dir gilt, klären wir konkret.

Welche Angaben erhalte ich vor einem Einsatz?

Du erhältst Informationen zu Einrichtung, Ort, Zeitraum, Unterkunft und organisatorischem

Rahmen, bevor der Einsatz beginnt.

Wer bezahlt die Unterkunft?

Die vereinbarte Unterkunft wird von biac organisiert und vollständig bezahlt.

Sprich direkt mit deinem Recruiting-Kontakt

Mathias Kummerow | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Zwischen 8 und 17 Uhr erreichst du unser Team | Ort und Dauer des nächsten Einsatzes werden

vorab vereinbart

Wenn du magst, sende uns einfach deinen Lebenslauf – alles Weitere besprechen wir

persönlich.

Wir geben dir schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Stellen-ID: BIAC-DE-SN-PFK-0174

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-SN-PFK-0174%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-SN-PFK-0174&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-SN-PFK-0174%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.kununu.com/de/biac-personalservice-medizin
https://www.linkedin.com/company/biac-personalservice-gmbh-nl-medizin
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