
Pflegefachfrau – Senioreneinrichtung – Hamburg

(m/w/d)

(22605)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für das Pflegeheim: Pflegefachfrau gesucht – unbefristet, bis 32 €/Std., planbare

Dienste, abgestimmter Wohnbereich, transparente Einsatzabsprachen und geklärter

Einstieg – Fakten zuerst. Du arbeitest fest bei uns und wirst in Einrichtungen

eingesetzt, in denen du deine Erfahrung gut einbringen kannst – ohne ständig neu

verhandeln zu müssen.

Deine Mobilität und dein Alltag geben den Rahmen für mögliche Einsatzorte vor; darüber hinaus

gehende Angebote kannst du ablehnen.

So sieht dein Angebot bei biac aus:

Finanziell sauber geregelt: Für Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste können je nach

Einsatzrahmen Extras hinzukommen, die besondere Dienstzeiten sichtbar machen.

Planung mit Überblick: Freie Zeit wird nicht per Standardsperre behandelt, sondern

nachvollziehbar in die Dienstplanung einbezogen.

Versorgung braucht Verlässlichkeit — auch beim Lohn: bis 32 €/Std. sind in

der Pflege klar vereinbart.

Urlaub für Fachkräfte: Deine ab 30 +1 Urlaubstage werden so abgestimmt, dass

Pflegealltag und persönliche Regeneration besser zusammenpassen.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Für deinen Arbeitsweg wird entweder ein Deutschlandticket oder ein

Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro monatlich vereinbart

Planbare Vereinbarungen zu Arbeitszeit, Wunschdiensten und Starttermin

Transparente Vereinbarung des Einsatzgebiets vor dem ersten Einsatz

Das ist wichtig, damit du sicher und kompetent in den Pflegeeinsatz starten kannst:

Eine staatlich anerkannte Pflegeausbildung mit Examen ist die Grundlage für diese

Position — idealerweise mit erster Berufserfahrung in einem der gefragten Bereiche.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit – für

Pflegedokumentation, Übergaben und klare Kommunikation im Einsatz.

Erfahrung oder Bereitschaft in palliativer Begleitung hilft dir, in sensiblen Situationen

ruhig, respektvoll und fachlich sicher zu handeln.

Schnelle Einarbeitung und eine gute Orientierung in neuen Umgebungen sind deine

Stärken — du findest dich rasch in Teams zurecht und bringst dich hilfreich ein.

Offenheit für unterschiedliche stationäre Teams und Arbeitsabläufe

So gestaltest du verlässliche Versorgung im Schichtalltag mit:

Du übernimmst Pflegeprozessverantwortung für deine Bewohner:innen — von der

Bedarfserhebung über die Maßnahmenplanung bis zur regelmäßigen Evaluation.

Du dokumentierst Pflegeverläufe, Beobachtungen und Maßnahmen fachgerecht, damit

Entscheidungen und Übergaben auf einer sauberen Grundlage erfolgen können.

Im stationären Alltag umfasst deine Tätigkeit die komplette pflegerische Versorgung —

von der Körperpflege über die Medikamentengabe bis zu behandlungspflegerischen

Maßnahmen.

Du arbeitest konsequent nach Hygiene-, Qualitäts- und Pflegestandards und sicherst

damit eine verlässliche Versorgung im Einsatz.



Für den Heimbereich klären wir mit dir konkret, welcher Wohnbereich, welches

Schichtmodell und welcher Start realistisch passen. Im ersten Gespräch klären wir

Bereich, Dienstmodell und die wichtigsten Bedingungen offen mit dir. Gib an, ob du

mit dem Auto oder mit öffentlichen Verkehrsmitteln zum Einsatz kommst.

Die wichtigsten Fragen zum Einsatz im Heim

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Was tue ich, wenn ich Qualitätsmängel beobachte?

Sprich uns direkt an. Wir sind dein Arbeitgeber und nehmen Rückmeldungen zu Einsätzen ernst.

Berücksichtigt ihr meine bisherige Erfahrung bei der Einsatzplanung?

Genau das ist unser Ansatz: Wir orientieren uns bei Vorschlägen an deiner Erfahrung und an den

Bereichen, in denen du dich sicher fühlst.

Was passiert, wenn ein angebotener Einsatz zu weit entfernt ist?

Liegt das Angebot außerhalb des vereinbarten Einsatzgebiets, kommt es nur mit deiner

Zustimmung zustande.

Werden die Mobilitätsleistungen automatisch gewährt?

Nein. Die passende Unterstützung wird individuell vereinbart und besteht aus einer der beiden

Optionen.

Direkter Kontakt für deine Bewerbung

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Rund um Hamburg schauen wir gemeinsam nach passenden Einsätzen | Unser Team ist montags

bis freitags erreichbar

Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand – dein Lebenslauf genügt. In vielen Fällen hörst du

schon innerhalb eines Werktags wieder von uns.

Auch auf Instagram, TikTok und Facebook bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-DE-HH-PFK-0029
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