
stationärer Einsatz – Bannewitz – Pflegefachkraft

(m/w/d)

(22812)

 Standort: Bannewitz  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im stationären Einsatz zählen Wohnbereich, Pflegebedarf, Schichten und Kontaktwege

– diese Punkte klären wir zuerst mit dir. Du sammelst Erfahrung in verschiedenen

Pflegebereichen und bleibst dabei vertraglich stabil bei biac Medizin & Soziales.

Deine Angaben zu Entfernung und Mobilität bestimmen die Auswahl der Einrichtungen; Einsätze

darüber hinaus werden nicht vorausgesetzt.

So sieht dein Angebot bei biac aus:

Planung mit Ruhe im Schichtalltag: Freiwünsche und Wunschdienste werden nach

Möglichkeit sauber abgestimmt, damit dein Privatleben nicht ständig gegen die

Dienstplanung läuft.

Sauber geregelt: Mehrarbeit wird nach den geltenden Regelungen erfasst und

ausgeglichen; bis 32 €/Std. bleiben klar vereinbart.

Empfehlung transparent besprochen: Passende Kolleg:innen-Empfehlungen

können je nach Regelung mit bis zu 3.000 € verbunden sein.

Urlaub für Fachkräfte: Deine ab 30 +1 Urlaubstage werden so abgestimmt, dass

Pflegealltag und persönliche Regeneration besser zusammenpassen.

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat nach

individueller Vereinbarung

Transparente Abstimmung von Dienstzeiten, Beschäftigungsumfang und

Einsatzbeginn

Berücksichtigung von Wohnort, Erreichbarkeit und gewünschter Fahrzeit bei der

Einsatzplanung

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Personenzentrierte Langzeitpflege liegt dir — du gehst auf Biografie, Ressourcen und

Vorlieben der Bewohner:innen ein und gestaltest Pflegebeziehungen im Heimumfeld

verlässlich.

Mit einer verbindlichen, verlässlichen Arbeitsweise bist du für Einrichtungen ein

geschätzter Einsatzpartner, der Struktur und Stabilität in den Pflegealltag bringt.

Klare Abstimmung der persönlichen Mobilität und möglichen Einsatzorte

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Durch eine strukturierte Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern

unterstützt du eine Versorgung, die für Bewohner:innen nachvollziehbar und gut

vernetzt bleibt.

Mit deiner Fachkompetenz in Grund- und Behandlungspflege trägst du direkt zur

Versorgungsqualität bei unseren Partnern bei.



Pflegeplanung, Maßnahmenumsetzung und Evaluation gehören zu deiner

pflegerischen Verantwortung — du stellst sicher, dass jede Bewohnerin und jeder

Bewohner individuell und fachgerecht versorgt wird.

Du hältst pflegerelevante Informationen strukturiert fest, verknüpfst Beobachtungen

mit Maßnahmen und schaffst damit eine solide Grundlage für Abstimmung, Planung

und sichere Versorgung.

Passt der stationäre Bereich für dich? Als Pflegefachkraft hol dir jetzt klare Infos zu

Wohnbereich, Schichtmodell und Verdienst. Statt leerer Versprechen bekommst du

von uns klare Informationen zu Einsatz, Team und Ablauf. Teile uns deine gewünschte

Höchstentfernung zum Einsatzort mit.

Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Gerade im Heim sprechen wir vorab über Früh-, Spät- oder Nachtdienst und darüber, was für

deinen Alltag machbar ist.

Woran erkenne ich, ob ein Pflegeeinsatz infrage kommt?

Wir ordnen mit dir Qualifikation, Erfahrung, Einsatzbereich, Zeiten und Wege ein — daran

erkennst du, ob ein Pflegeeinsatz realistisch passt.

Wie läuft die Einarbeitung im neuen Heim ab?

Eine kurze Orientierungsphase vor Ort gehört bei den meisten Einrichtungen dazu. Wir bereiten

dich vor und begleiten den Einstieg.

Kann ich eine maximale Fahrzeit angeben?

Ja. Wir besprechen, welche Anfahrtszeit für dich dauerhaft realistisch ist, und berücksichtigen sie

bei den Einsatzvorschlägen.

Wird mein Arbeitsweg finanziell unterstützt?

Ja. Möglich ist entweder ein Deutschlandticket oder ein Fahrtkostenzuschuss von bis zu 150 Euro

im Monat.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Für Einsätze rund um Bannewitz (01728) sind wir montags bis freitags ansprechbar

Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen. Unser Team

meldet sich zeitnah zurück und bespricht mit dir die nächsten Schritte.

Wenn du magst, schau auch auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook vorbei

Stellen-ID: BIAC-DE-SN-PFK-0036

tel:+49302759596253
https://wa.me/491734298998?text=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-SN-PFK-0036%20bewerben.
mailto:jobs.berlin@biac-medizin.de?subject=Bewerbung%20auf%20BIAC-DE-SN-PFK-0036&body=Hallo%2C%20ich%20m%C3%B6chte%20mich%20auf%20die%20Stelle%20BIAC-DE-SN-PFK-0036%20bewerben.
https://www.biac-medizin.de/
https://www.instagram.com/biacmedizin/
https://www.tiktok.com/@biacmedizinundsoziales
https://www.xing.com/pages/biacpersonalservicegmbh-medizin
https://www.facebook.com/biac.berlin.medizin/
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