Krankenpfleger (m/w/d) ITS

(8186)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 36 - 37 Euro pro Stunde
biac Medizin & Soziales — miteinander. nebeneinander. flireinander.

Im Rahmen eines unbefristeten Arbeitsvertrags im Leasing suchen wir einen Krankenpfleger
(m/w/d) in Berlin

Was wir Dir bieten:

Unbefristete Arbeitsvertrage mit tUbertariflicher Bezahlung bis 37 € pro Stunde
Urlaubsgeld & Weihnachtsgeld sowie die Méglichkeit auf Abschlagszahlungen
Steuerfreie Zuschlage

Bis zu 3500 € Startbonus & bis zu 3000 € Empfehlungspramien

Monatlich bis zu 100 € steuerfreies Fahrgeld

30 + 1 Tage Urlaub - an Deinem Geburtstag bekommst Du stets frei

Corporate Benefits — Rabatte bei Gber 800 Firmen (Reisen, Fashion, Technik, ...)

Deine Mission als Pflegefachkraft (m/w/d) auf der ITS:

Intensivmedizinische Behandlung von Patienten
Verabreichung von Infusionen und Injektionen

Beratung und Begleitung von Patienten und Angehdrigen
Betreuung von Patienten in Notfallsituationen
Ubernahme der pré- und postoperativen Betreuung

Was Du als Krankenpfleger (m/w/d) einbringen solltest:

e Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
oder Krankenschwester (m/w/d), gern auch mit einschldgigen Fachweiterbildungen oder
fachbezogene Berufserfahrung

e Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeiten, wobei die Bereitwilligkeit flr Schichtdienste
geschatzt wird, aber kein Ausschlusskriterium darstellt

e Motivation, sich in wechselnden Teams und Einrichtungen zu engagieren, verleiht
unserem Arbeitsmodell im Leasingbereich eine dynamische Note

Ich freue mich auf Deine Bewerbung als Krankenpfleger (m/w/d) in Berlin.

Altenpflege, Krankenpflege oder Padagogik — bei uns findet jeder seinen Traumjob!

Mathias Kummerow - Teamleiter Recruiting
Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: 01734298998
jobs.berlin(at)biac-medizin.de

www.biac-medizin.de
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