
Altenpfleger – stationäre Pflege – bundesweit –

Hiddenhausen (m/w/d)

(27111)

 Standort: Hiddenhausen  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit 

Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Feste Stationsstruktur, standardisierte Abläufe (Morgenrunde,

Medikamentenausgabe, Mahlzeitenbegleitung), hohe Dokumentationspflicht,

regelmäßige ärztliche Visiten – ideal für klare Prozesse.

Pflegekräfte brauchen Planbarkeit – deshalb stimmen wir Schichten, Einrichtungstypen und

Wegzeiten vorab klar mit dir ab. Einrichtung, Ort und Dauer werden vorab geklärt, dennoch ist

die grundsätzliche Bereitschaft zu Einsätzen in unterschiedlichen Bundesländern fester

Bestandteil der Stelle.

So trägst du im stationären Alltag zu stabilen Abläufen bei:

Im stationären Alltag übernimmst du die Schnittstelle zu medizinischen und

therapeutischen Diensten — du kommunizierst professionell und unterstützt eine gut

abgestimmte Versorgungskette.

Du koordinierst Pflegeprozesse im stationären Alltag, hältst Maßnahmen und

Zuständigkeiten zusammen und sorgst für eine klare Umsetzung im Team.

Mit deiner Fachkompetenz in Grund- und Behandlungspflege trägst du direkt zur

Versorgungsqualität bei unseren Partnern bei.

Relevante Beobachtungen und Maßnahmen hältst du professionell fest, damit Verlauf,

Abstimmung und Verantwortungsübergabe verlässlich gelingen.

Wenn dir faire Bedingungen und planbare Einsätze wichtig sind, findest du hier die wichtigsten

Punkte:

Planbar durch den Schichtdienst: bis 32 € bleiben auch bei wechselnden

Diensten transparent und pünktlich.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) im Jahr helfen, Erholung im laufenden Betrieb

mitzudenken.

Auch abseits des Monatslohns gut aufgestellt: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

ergänzen deine Tätigkeit als Pflegefachkraft um einen klar geregelten Zusatz.

Schichtverantwortung transparent geregelt: Dienste außerhalb klassischer

Tageszeiten können je nach Einsatzrahmen mit Zulagen verbunden sein, damit

Flexibilität im Pflegebetrieb nachvollziehbar bleibt.

Die Unterbringung wird vor dem Start mit dir vereinbart, organisiert und vollständig

von biac finanziert

Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise trägt biac; bei entsprechendem

Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfügung stehen

Transparente Abstimmung von Einsatzdauer, Beschäftigungsumfang und

Dienstplanung

Was wir uns von dir als Pflegefachkraft wünschen:

Für die stationäre Pflege brauchst du Sicherheit in der Umsetzung prophylaktischer

Maßnahmen — du erkennst Risiken frühzeitig und handelst präventiv und strukturiert.

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.



Du erkennst Bedarfe früh, handelst eigenständig und übernimmst Verantwortung für

Patient:innen und Abläufe.

Offenheit für stationäre Einsatzorte in verschiedenen Teilen Deutschlands

Erzähl uns kurz, welche Schwerpunkte und welche Arbeitszeiten du suchst – dann

besprechen wir die nächsten Schritte. Dabei achten wir nicht nur auf den Bereich,

sondern auch auf Schichtmodell und Team. Nenne uns, für welche

zusammenhängenden Zeiträume du eingeplant werden kannst.

Gut zu wissen für den Heimeinsatz

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?

Früh-, Spät- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Wie schnell kann ich mit einem Einsatz starten?

Der Starttermin hängt von deiner Verfügbarkeit und vom passenden Einsatz ab. Wir melden uns

zügig und sagen dir klar, was möglich ist.

Wie werden meine Zeiten im Pflegeeinsatz berücksichtigt?

Deine Zeiten werden mit Dienstplan, Bereich und Pflegeeinsatz abgeglichen.

Wie lange dauert ein Einsatz normalerweise?

Die Einsätze sind für mehrere Wochen oder Monate geplant. Der genaue Zeitraum wird vorab

vereinbart.

Wie wird die Rückreise geregelt?

Auch die vereinbarten Kosten der Rückreise werden vollständig von biac übernommen.

So kommst du schnell mit uns ins Gespräch

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Ansprechpartner

Unser Team ist werktags ansprechbar | Wir stimmen Zeitraum, Einsatzort und organisatorische

Details mit dir ab

Dein kurzer Draht: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ohne Bewerbungsmappe, ohne Extra-Aufwand – dein Lebenslauf genügt. Oft hörst du sogar noch

am selben Tag von uns.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-DE-NW-PFK-0196
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