
Pflegefachmann – stationäre Pflege – Saal –

Teilzeit (m/w/d)

(22697)

 Standort: Saal  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro pro

Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stationäre Pflege auf den Punkt: Du arbeitest in einem abgestimmten Wohnbereich,

übernimmst Grund- und Behandlungspflege, dokumentierst digital und arbeitest im

Schichtsystem – mit Teamabstimmung und klaren Abläufen.

Wir vermitteln dich in Einsätze, in denen deine Erfahrung gefragt ist – nicht nur eine freie Stelle

gefüllt wird. Wir halten fest, welche Orte und Fahrzeiten für dich passen; außerhalb dieses

Bereichs kommt ein Einsatz nur nach deiner Zustimmung zustande.

Deine Vorteile bei biac auf einen Blick:

Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an

fest und werden sauber abgerechnet.

Planung mit Blick auf Team und Einsatz: ab 30 +1 Urlaubstage im Jahr helfen,

Erholung im laufenden Betrieb mitzudenken.

Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehören Urlaubs- und Weihnachtsgeld

als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

Urlaub transparent abstimmen: Auch im laufenden Pflegebetrieb besprechen wir

freie Zeiten frühzeitig mit dir und dem Einsatzrahmen.

Dienstplanung mit Übersicht: Auch in dynamischen Pflegeeinsätzen sollen

Freiwünsche und Wunschschichten nicht nur Randnotizen bleiben, sondern planbar

mitgedacht werden.

Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss bis zu 150 Euro im Monat nach

individueller Vereinbarung

Arbeitsumfang, Dienstmodell und Start werden vor dem Einsatz mit dir abgestimmt

Einsatzvorschläge innerhalb des gemeinsam vereinbarten Umkreises

Diese Verantwortungsbereiche gehören im Heim zu deinem Einsatzalltag:

Du bringst Beobachtungen und pflegerische Einschätzungen gezielt in die

Pflegeplanung ein und unterstützt dadurch eine Versorgung, die an Bedarf und Verlauf

orientiert bleibt.

Pflegeplanung, Maßnahmenumsetzung und Evaluation gehören zu deiner

pflegerischen Verantwortung — du stellst sicher, dass jede Bewohnerin und jeder

Bewohner individuell und fachgerecht versorgt wird.

Durch vollständige und gut strukturierte Informationsweitergabe unterstützt du, dass

pflegerische Verantwortung sauber übergeben wird und Übergänge möglichst sauber

gelingen.

Fachkräfte in der Pflege tragen Verantwortung – das solltest du mitbringen:

Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die

Grundlage mit, die für unsere Einsätze als Pflegefachkraft gefragt ist.

Für stationäre Einsätze im Heim ist Erfahrung in Bezugspflege und Langzeitversorgung

ein Vorteil — du kennst den Wert kontinuierlicher Pflegebeziehungen und lebst sie im

Alltag.

Damit Dokumentation, Patientenkommunikation und Übergaben im Pflegealltag klar

und nachvollziehbar gelingen, brauchst du Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf

mindestens B2-Niveau.

Verlässlichkeit ist für uns ein Kernanspruch — du hältst Absprachen ein und meldest

dich frühzeitig, wenn sich etwas verändert.



Klare Abstimmung der persönlichen Mobilität und möglichen Einsatzorte

Fragen zum stationären Einsatz im Heim

Kann ich sagen, welcher Wohnbereich mir liegt?

Ob klassischer Wohnbereich oder Spezialbereich: Wir berücksichtigen, wo du dich sicher fühlst

und was dir liegt.

Wie schnell kann ich mit einem Einsatz starten?

Je nach deiner Verfügbarkeit und dem passenden Einsatz kann das unterschiedlich schnell gehen.

Wir sagen dir zeitnah, was möglich ist.

Wie läuft die Einarbeitung im neuen Heim ab?

Eine kurze Orientierungsphase vor Ort gehört bei den meisten Einrichtungen dazu. Wir bereiten

dich vor und begleiten den Einstieg.

Wie werden meine Einsatzorte ausgewählt?

Grundlage sind dein Wohnort, deine Erreichbarkeit und die Fahrzeit, die wir vor dem ersten

Einsatz mit dir abstimmen.

Wann wird die Unterstützung für den Arbeitsweg festgelegt?

Deutschlandticket oder Fahrtkostenzuschuss werden vor dem Einsatz individuell mit dir

abgestimmt.

Passt der Überblick für dich, klären wir im nächsten Schritt nur noch die Punkte, die

für deinen Einsatz zählen. Mit ein paar Angaben können wir passende Optionen

eingrenzen und den nächsten Schritt mit dir besprechen. Nenne uns deinen Wohnort

und deine maximale Fahrzeit.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Werktags zwischen 8 und 17 Uhr erreichbar | Einsatzmöglichkeiten im Bereich von Saal

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du kannst dich direkt und unkompliziert bewerben – mit deinem Lebenslauf als Start. Wir melden

uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok, Kununu und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-DE-MV-PFK-0021
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