Gesundheits- und Krankenpfleger - stationarer
Einsatz - bundesweit - Apolda (m/w/d)

(27369)

© Standort: Apolda Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 28 -
32 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Feste Anstellung bei biac und ein Heimeinsatz mit klar abgestimmten Ablaufen,
digitaler Dokumentation und multiprofessioneller Zusammenarbeit - weil
Pflegequalitat Zeit braucht. Planbarkeit und gute Pflege schlieen sich bei uns nicht aus - das
ist der Anspruch hinter jedem Einsatzvorschlag.

Du kannst fUr vereinbarte Zeitraume von mehreren Wochen oder Monaten in verschiedenen
Teilen Deutschlands arbeiten und bringst die dafur notige Mobilitat mit.

Diese Aufgaben verbinden Teamarbeit, Pflegeprozess und Verantwortung:

e Du setzt ProphylaxemaRnahmen — wie Dekubitus-, Sturz- und Kontrakturprophylaxe —
konsequent und fachgerecht um und passt sie an individuelle Risiken an.

e Fur dich gehoren Standards und Sicherheitsvorgaben fest zum pflegerischen Alltag -
du setzt sie aufmerksam und verantwortungsvoll um.

e Du erklarst Ablaufe verstandlich, reagierst respektvoll auf Fragen und schaffst mit
deiner klaren Kommunikation eine vertrauensvolle Basis im pflegerischen Alltag.

¢ Im Heimalltag gestaltest du gemeinsam mit Bewohner:innen sinnstiftende
Alltagsaktivitaten — von Gruppenangeboten bis zu individuellen
BeschaftigungsmaRnahmen nach Biografie.

Diese Punkte geben dir bei biac Orientierung:

* Flexibel ohne Beliebigkeit: Statt genereller Sperrmonate zahlt eine
Urlaubsplanung, die Verantwortung im Pflegeeinsatz und deine Auszeit sinnvoll
zusammenfuhrt.

e Freie Zeit, die dir bleibt: Auch mit Fachkraftaufgaben geben dir mindestens 30
Urlaubstage (Geburtstag zusatzlich frei) verlassliche Auszeiten im Jahr.

e Professionell aufgestellt: Zu deinem Vertrag gehoren Urlaubs- und Weihnachtsgeld
als klar benannte Sonderzahlungen neben deinem Fachkraftlohn.

e Klar vereinbart statt nachverhandelt: bis 32 €/Std. stehen vom ersten Dienst an
fest und werden sauber abgerechnet.

e Finanziell sauber geregelt: Fur Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste kdonnen je nach
Einsatzrahmen Extras hinzukommen, die besondere Dienstzeiten sichtbar machen.

e Eine geeignete Unterkunft wird passend zum Einsatz ausgewahlt und von biac
vollstandig organisiert und bezahlt

¢ Die Kosten der vereinbarten An- und Abreise tragt biac; bei entsprechendem
Einsatzbedarf kann ein Fahrzeug zur Verfugung stehen

e Ort, Zeitraum, Arbeitsumfang und organisatorische Details stehen vor Einsatzbeginn
fest

Diese Voraussetzungen helfen dir fur einen guten Start als Pflegefachkraft:

e Wertschatzende Zusammenarbeit und eine offene Haltung im Team sind dir wichtig —
du bringst dich konstruktiv ein und gestaltest eine positive Arbeitsatmosphare aktiv
mit.

e Mit deinem Pflegeexamen oder einem gleichwertigen Abschluss bringst du die
Grundlage mit, die fur unsere Einsatze als Pflegefachkraft gefragt ist.

¢ Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit - far
Pflegedokumentation, Ubergaben und klare Kommunikation im Einsatz.



 Fir stationare Einsatze brauchst du einen sicheren Umgang mit Heim-Routinen,
Ubergabeprozessen und der Koordination im Wohnbereich — auch in
Wechselsituationen.

e Mobilitat und organisatorische Offenheit fur Einsatze in ganz Deutschland

Gib bei der Bewerbung deinen frithestmoglichen Start und deine zeitliche
Verfugbarkeit an.

Gut zu wissen fur den Heimeinsatz

Wie klar wird der Schichtalltag im Heim abgestimmt?
Frih-, Spat- oder Nachtdienst werden im Heim vorab klar mit dir besprochen.

Wechsle ich standig die Station?
Wechsel konnen vorkommen, werden aber vorher mit dir abgestimmt.

Sind Sonntagszuschlage im Stundenlohn enthalten?
Sonntagszuschlage werden separat behandelt — konkrete Regelungen besprechen wir mit dir
vorab.

Wird der konkrete Einsatzort vorab festgelegt?
Ja. Einrichtung, Ort, Zeitraum und wesentliche Rahmenbedingungen werden vor dem Start mit dir
abgestimmt.

Entstehen mir Kosten fiir Unterkunft und Anreise?
Nein. Die vereinbarte Unterkunft sowie die Kosten fur An- und Abreise werden vollstandig von
biac Ubernommen.

Dein Weg ins Gesprach mit unserem Team

Mike Sterling | Recruiter

biac Medizin & Soziales
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Ruf uns an: 030 2759596253
WhatsApp: +49 1734298998
E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Zusatzliche Eindricke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und LinkedIn

Werktags schnell und direkt erreichbar | Wir besprechen Einsatzplanung und organisatorischen
Rahmen mit dir

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gesprach.
Unser Ziel ist eine schnelle Ruckmeldung, damit der Bewerbungsprozess flur dich klar bleibt.

Stellen-ID: BIAC-DE-TH-PFK-0154
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