
Fachkinderkrankenpfleger Neo ITS – Westend –

Neugeborenenintensiv (m/w/d)

(27873)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie braucht von Anfang an Ruhe, höchste Genauigkeit und ein Umfeld, das

auch in den sensibelsten Situationen verlässlich trägt – die wichtigsten Punkte dazu

stehen hier zuerst für dich.

Transparenz im Spezialbereich: Vor einem Einsatz besprechen wir mit dir, welcher Bereich,

welcher Teamrahmen und welche Anforderungen voraussichtlich relevant sind. Mehr

Verantwortung braucht passende Rahmenbedingungen – hier siehst du, was wir dazu klären:

Rahmen für sensible NEO-Einsätze:

Mehr Ruhe in hochsensiblen Abläufen: Dienste werden so abgestimmt, dass

Verantwortung, Übergaben und Wunschdienste sauber zusammenpassen.

Stabil in anspruchsvollen Diensten: ab 32 €/Std. geben dir auch in dichter

Taktung eine verlässliche Grundlage.

Freie Zeit trotz Dauerbetrieb: Deine mindestens 30 Urlaubstage (Geburtstag

zusätzlich frei) werden so abgestimmt, dass sensible Bereiche und persönliche

Erholung gut zusammenpassen.

Mit der Zeit wächst dein Paket mit: Wenn du langfristig bei biac arbeitest, kann

sich das auch in der Entwicklung deiner Sonderzahlungen zeigen.

Besondere Dienstzeiten in der Neonatologie: Solche Dienste können je nach

Einsatz zusätzlich berücksichtigt werden.

So bringst du deine Erfahrung in einem hochsensiblen Bereich für Neugeborene gezielt ein:

Du arbeitest professionell mit spezialisierten Teams zusammen und trägst mit klaren

Absprachen zu sicheren Abläufen im Fachbereich bei.

Auch in dynamischen Verläufen handelst du besonnen, sicher und mit einer hohen

Sensibilität für das Umfeld.

Qualität, Sicherheit und fachbereichsspezifische Standards setzt du aufmerksam und

professionell in deinen Einsatzalltag um.

Das ist wichtig, damit dein Einsatz im Spezialbereich gut zu dir passt:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Mit deinem Pflegeexamen und Erfahrung im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

bringst du eine starke Grundlage für neonatologische Einsätze mit.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit — für Fachübergaben,

Dokumentation und sichere Kommunikation im Spezialbereich.

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du stimmst dich

klar ab, hörst aktiv zu und bleibst auch in komplexen Situationen teamorientiert.

Das solltest du zur Neonatologie wissen:

Wie verbindlich ist ein Neonatologie-Vorschlag nach dem ersten Abgleich?

Ein Neonatologie-Vorschlag wird erst konkret, wenn Beobachtungsrahmen, Teamstruktur und

Schichtmodell gemeinsam eingeordnet sind.



Kann ich auch längere Zeit am selben Einsatzort bleiben?

Das ist durchaus möglich, wenn der Einsatz gut passt und Bedarf besteht. Wir stimmen das

individuell mit dir ab.

Gibt es auch feste oder planbare Schichtmodelle?

Planbarkeit ist uns wichtig. Welche Schichten möglich sind, stimmen wir vorab verlässlich mit dir

ab.

Welche Erfahrung ist für neonatologische Einsätze wichtig?

Vor allem Erfahrung in sensiblen klinischen Situationen, ruhiges Arbeiten und ein Hintergrund,

der zum Bereich passt.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Sag uns kurz, wie deine

Erfahrung in der Neonatologie aussieht – wir prüfen den passenden Einsatz. Unser Ziel

ist ein Einsatz, in dem du deine Expertise sicher und wirksam einbringen kannst.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Jery Blenke | Ansprechpartner

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Tel.: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch.

Meistens kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Im nahen Umfeld von Westend ergeben sich verschiedene Einsatzmöglichkeiten | Telefonisch sind

wir werktags für dich da

Noch mehr über uns findest du auf Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0458
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