
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Neonatologie – Spätdienst – Lichtenberg (m/w/d)

(28086)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 32 -

36 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Neonatologie prägen Beobachtung, sensible Übergaben und Teamruhe den

Einsatz – deshalb ordnen wir genau diese Punkte zuerst ein.

Verlässliche Einsatzplanung im Spezialbereich hilft dir, dich auf das zu konzentrieren, was du gut

kannst. Du bringst Spezialwissen in unterschiedliche Fachbereiche ein – mit dem Rückhalt eines

festen Arbeitgebers.

Damit du den Einsatz besser einschätzen kannst, zeigen wir dir die wichtigsten Aufgaben im

Überblick:

So bringst du deine Erfahrung in einem hochsensiblen Bereich für Neugeborene gezielt ein:

Du beobachtest Verläufe engmaschig, dokumentierst Veränderungen und gibst

relevante Hinweise rechtzeitig weiter.

Du begleitest neonatologische Verläufe aufmerksam und strukturiert und stärkst

damit Stabilität, Sicherheit und verlässliche Pflege im Alltag.

Du setzt spezifische Sicherheits-, Hygiene- und Qualitätsanforderungen konsequent

um und trägst dadurch zu stabilen, nachvollziehbaren Abläufen im Fachbereich bei.

Bei Veränderungen im Verlauf wirkst du daran mit, Prioritäten anzupassen und

Maßnahmen so weiterzuführen, dass der Pflegeprozess im Fachbereich stimmig bleibt.

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Planbare Erholung mit ausreichend Vorlauf: mindestens 30 Urlaubstage

(Geburtstag zusätzlich frei) geben dir eine klare Grundlage, damit Auszeiten auch

in sensiblen Versorgungsbereichen frühzeitig abgestimmt werden können.

Mit Augenmaß geplant: Urlaubswünsche werden im spezialisierten Klinikalltag

frühzeitig mit Dienstplanung und Einsatzlage abgeglichen.

Verlässliche Planung in der Neonatologie: Gerade in sensiblen neonatalen

Bereichen helfen verlässliche Absprachen, damit Wunschschichten und freie Tage

nach Möglichkeit planbar bleiben.

Mit der Zeit wächst dein Paket mit: Wenn du langfristig bei biac arbeitest, kann

sich das auch in der Entwicklung deiner Sonderzahlungen zeigen.

Verlässlich im Spezialbereich: ab 32 € werden im Vertrag klar benannt und

nachvollziehbar abgerechnet.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start in der Spezialpflege:

Für diesen Einsatz zählen Qualitätsbewusstsein, Sorgfalt und ein verantwortungsvoller

Umgang mit sensiblen Vorgaben im hochspezialisierten Umfeld.

Mit deinem Pflegeexamen und deinem Hintergrund im Spezialbereich bringst du eine

starke Grundlage für passende spezialisierte Einsätze mit.

Du bringst Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau mit — für Fachübergaben,

Dokumentation und sichere Kommunikation im Spezialbereich.

Im spezialisierten Einsatz ist selbstständiges Denken besonders wichtig — du gehst

Aufgaben proaktiv an und bringst dich sicher ein.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und



Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. In der Neonatologie schauen

wir auf Abläufe, Verantwortung und Teamabstimmung im konkreten Einsatz.

Entscheidend ist, wie Arbeitsalltag, Rhythmus und Team im Alltag zusammenpassen –

genau darauf schauen wir gemeinsam.

Das solltest du zur Neonatologie wissen

Einsatz in der Neonatologie

Neonatologische Erfahrung und ein passendes Umfeld besprechen wir vorab gemeinsam mit dir.

Arbeitszeiten

Arbeitszeiten richten sich nach Einsatzbereich und Verfügbarkeit. Gemeinsam schauen wir, was

passt.

Lohn Neonatologie

Neonatologie wird bei der Vergütung einsatzbezogen eingeordnet, damit der Bereich

nachvollziehbar bleibt.

Dienstpräferenz

Präferenzen zur Dienstform werden besprochen und soweit möglich in der Einsatzplanung

berücksichtigt.

Vom ersten Kontakt bis zur Rückmeldung direkt bei uns

Mike Sterling | Kontaktperson

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Im Bereich von Lichtenberg liegen verschiedene Einsatzmöglichkeiten | Du erreichst uns

werktags von 8 bis 17 Uhr

Direktkontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Du brauchst kein Anschreiben. Dein Lebenslauf genügt uns zunächst vollkommen. Oft hörst du

sogar noch am selben Tag von uns.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0496
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