
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger –

Fahrgeld – Neugeborenenintensiv – Wilmersdorf

(m/w/d)

(15714)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für die Neonatologie ordnen wir vorab ein, wie sensibel der Bereich ist, welche

Abläufe wichtig werden und welcher Teamrahmen dich erwartet.

Du unterstützt Spezialbereiche dort, wo echte Fachkompetenz den Unterschied macht, ohne auf

Planungssicherheit zu verzichten. Was du konkret tust, hängt vom Fachbereich ab. Hier ein

ehrlicher Einblick:

So setzt du deine Erfahrung in einem ruhigen, eng begleiteten Spezialbereich wirksam ein:

Aufmerksame Begleitung im Verlauf neonatologischer Versorgung

Sichere Orientierung für Familien im neonatologischen Alltag

Professionelle Umsetzung anspruchsvoller pflegerischer Maßnahmen

Rahmen für sensible NEO-Einsätze:

ab 29 €/Std. mit klarer Vereinbarung und nachvollziehbarer Abrechnung

Dein Arbeitsweg im Funktions- oder Akutbereich kann mit bis zu 100 € planbarer

werden

Rabatte über ein Vorteilsportal, die deinen Alltag zwischen spezialisierten Diensten

ergänzen.

Zuschläge, die wir bei neonatologischen Dienstzeiten vorab mit einordnen

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Stundenmodell für NEO-Einsätze, passend zu

Dienstlage, Verfügbarkeit und Teamstruktur

bis 30 +1 freie Tage für echte Auszeiten im spezialisierten Einsatz

Sonderzahlungen als Teil eines starken Fachkräftepakets

Das ist wichtig, damit dein Einsatz im Spezialbereich gut zu dir passt:

Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung in einem spezialisierten Klinikbereich

Sichere Verständigung auf Deutsch im spezialisierten Klinikalltag

Ruhe und Präzision im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

Wenn du Neonatologie vorab fachlich prüfen möchtest, klären wir Einsatzrahmen und

Verantwortungsbereich.

Gut zu wissen für deinen Neonatologie-Einsatz

Kontaktpersonen Neonatologie

Beobachtungsrahmen, Teamalltag und Rückfragen zum Neonatologie-Einsatz besprichst du mit

deinen Ansprechpersonen.

Bearbeitung

Hilfreich sind Qualifikation, Wunschbereich, Arbeitszeitmodell, Verfügbarkeit und ein möglicher

Startzeitpunkt.

Erfahrung Neonatologie

Für neonatologische Einsätze wird auf passende Erfahrung und ein sensibles Auftreten besonders



geachtet.

Fachweiterbildung

In der Regel werden eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und je nach Bereich

Fachweiterbildung oder einschlägige Spezialerfahrung vorausgesetzt.

Dein Kontakt zu biac

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Jery Blenke | Kontaktpersonen

Hier erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Im Bereich von Wilmersdorf liegen verschiedene Einsatzmöglichkeiten | Du erreichst uns

werktags von 8 bis 17 Uhr

Schick uns deinen Lebenslauf, dann gehen wir die nächsten Schritte gemeinsam an. Wir geben

dir schnell Bescheid – meistens spätestens am nächsten Werktag.

Aktuelle Einblicke bekommst du auf Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0041
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