
Facherzieher Integration –

Nachmittagsbetreuung – Kreuzberg (m/w/d)

(28125)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Hier wird konkret, ob offene Nachmittagsgestaltung, feste AGs, Hausaufgabenzeit

oder integrierter Ganztag den Einsatz bestimmen. Ob pädagogischer, schulnaher oder

betreuungsnaher Einsatz: Entscheidend ist, dass der konkrete Rahmen zu deiner

Erfahrung und Arbeitsweise passt.

Gerade im konkreten Einsatz wird sichtbar, ob ein Arbeitsfeld zu deiner Erfahrung passt. Deshalb

schauen wir auf mehr als reine Verfügbarkeit. Wenn die Abläufe vor Ort klar sind, kannst du dich

besser auf Begleitung, Beziehung und Tagesstruktur konzentrieren.

Was wir zu Gruppe, Zeitfenster und Team klären:

Mehr Augenmaß bei freien Zeiten: Statt auf starre Urlaubssperren zu setzen,

zählen verlässliche Absprachen und gute Planung.

Klare Regelung für freie Tage: mindestens 25 Urlaubstage schaffen Raum zum

Abschalten und sorgen für einen guten Ausgleich im Jahr.

Feste Extras statt vager Zusage: Urlaubs- und Weihnachtsgeld werden als klar

benannte Sonderzahlungen eingeordnet.

Kein starres Stundenmodell: Zwischen Vollzeit, Teilzeit und Minijob lässt sich der

Umfang deiner Arbeit an deine persönliche Situation anpassen.

Eine verlässliche Grundlage für deinen Einsatz: ab 19 €/Std. stehen für

planbare Bezahlung und eine nachvollziehbare vertragliche Regelung.

Diese Grundlagen helfen dir für einen guten Start:

Deine fachliche Grundlage sollte so solide sein, dass du Teilhabe, Integration und

pädagogische Orientierung sicher miteinander verbinden kannst.

Eine verständliche und sichere Kommunikation auf Deutsch ist wichtig, damit du dich

im Einsatz klar abstimmen und professionell mitarbeiten kannst.

Im Kita-Rahmen gibst du auch dort Sicherheit, wo Routinen, Gruppenfluss und

Übergänge klar begleitet werden müssen.

Pädagogisches Feingefühl zeigt sich bei dir nicht nur in Empathie, sondern auch in

Orientierung, Verlässlichkeit und einer rollensicheren fachlichen Haltung.

Darauf kommt es am Nachmittag im Hort an:

Du unterstützt Kinder in einem Alltag, in dem Freizeit, Gruppenmomente und

wiederkehrende Absprachen zusammenkommen.

Damit pädagogische Arbeit im Einsatz zusammenpasst, bringst du dich so ein, dass

Absprachen verlässlich funktionieren und nicht nur auf dem Papier stehen.

Du stimmst dich im Tagesverlauf mit Kolleg:innen ab, gibst kurze Rückmeldungen

weiter und hältst Übergaben praktisch nutzbar.

Dokumentation bedeutet hier mehr als Mitschreiben: Du hältst Entwicklungen so fest,

dass Orientierung und Anschlussfähigkeit im Team erhalten bleiben.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem

Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Im Kita-Bereich klären wir



Gruppe, Tagesstruktur und Zuständigkeiten so konkret, dass du den Einsatz

realistisch einschätzen kannst. Aus deiner kurzen Anfrage machen wir einen

konkreten Abgleich zu Gruppe, Zeiten und Start.

Was du zu Krippe, Kita und Hort wissen solltest

Wie werden pädagogische und betreuungsnahe Einsätze abgestimmt?

Vor einem Vorschlag schauen wir auf Altersgruppe, Tagesstruktur, Teamwege und den Alltag, der

zu deiner Woche passt.

Bekomme ich nach meiner Bewerbung zeitnah eine Antwort?

Ja. Gerade bei pädagogischen Einsätzen mit wechselnden Einsatzorten ist uns eine frühe und

transparente Rückmeldung wichtig.

Was verdiene ich als Erzieher:in in Berlin?

Der Verdienst hängt nicht nur vom Titel ab, sondern vom Einsatzbereich, Stundenumfang und

davon, wie der Alltag organisiert ist. Genau das klären wir offen mit dir.

Ist der Hort stärker an Schulbezügen ausgerichtet?

Gerade Übergänge nach Schulschluss, Lernzeiten und Ferienrhythmus geben dem Alltag ein

anderes Gepräge als in reinen Kita-Bereichen.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mathias Kummerow | Ansprechpartner

Erreichbar Mo–Fr, 8–17 Uhr | Einsätze im Umkreis von Kreuzberg (10997)

Telefon: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch. Unser Ziel ist eine schnelle

Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0485
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