
Pflegefachfrau – Seniorenheim – bundesweit –

Dresden (m/w/d)

(22873)

 Standort: Dresden  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro

pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Im Heim zählt ein gut abgestimmter Wohnbereich: Wir klären vorab Teamstruktur,

Abläufe und Dokumentation, damit du den stationären Alltag realistisch einschätzen

kannst.

Wir planen so, dass Einsatzort, Fachbereich und Dienstmodell zu deiner Erfahrung und deinem

Alltag passen. Die Einsatzorte können im gesamten Bundesgebiet liegen, während jeder einzelne

Einsatz für mehrere Wochen oder Monate zusammenhängend geplant wird.

Was dich bei biac erwartet – ein ehrlicher Überblick:

Erholung trotz Schichtdynamik: ab 30 +1 Urlaubstage bleiben neben

Übergaben, Verantwortung und Dienstplanung planbar für Erholung.

Langfristig fair gedacht: Wenn Betriebszugehörigkeit wächst, kann sich das auch

bei Urlaubs- und Weihnachtsgeld spürbar zeigen.

Schichtverantwortung transparent geregelt: Dienste außerhalb klassischer

Tageszeiten können je nach Einsatzrahmen mit Zulagen verbunden sein, damit

Flexibilität im Pflegebetrieb nachvollziehbar bleibt.

Versorgung braucht Verlässlichkeit — auch beim Lohn: bis 32 €/Std. sind in

der Pflege klar vereinbart.

Je nach Einsatzort stellt biac ein Personalzimmer, Hostel, Hotel oder eine andere

geeignete Unterkunft auf eigene Kosten bereit

biac übernimmt die vereinbarten Kosten für An- und Abreise vollständig; je nach

Einsatz kann zusätzlich ein Fahrzeug bereitgestellt werden

Klare Vereinbarungen zu Dauer, Dienstmodell und Beginn des Einsatzes

So bringst du deine Pflegekompetenz im Heim gezielt ein:

In deinem Einsatz bringst du dich in die Pflegeplanung ein und stellst sicher, dass

Maßnahmen passend zur aktuellen Situation umgesetzt werden.

Im Heimalltag pflegst du kontinuierliche Beziehungen zu den Bewohner:innen in

deiner Bezugspflege — das gibt ihnen Sicherheit und ermöglicht eine

personenzentrierte, individuelle Versorgung.

Du bereitest Übergaben so vor, dass Risiken, Besonderheiten und aktuelle

Entwicklungen klar benannt werden und das nachfolgende Team eine gute Grundlage

für die Weiterarbeit hat.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start als Pflegefachkraft:

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung, etwa als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger:in oder Gesundheits- und

Krankenpfleger:in.

Strukturiertes Arbeiten in stationären Pflegeabläufen liegt dir — du navigierst

souverän durch den Heimalltag, behältst Prozesse im Blick und arbeitest verlässlich in

Routinen.

Für Pflegefachkräfte ist sicheres Deutsch wichtig, damit Dokumentation, Übergaben

und Absprachen im Einsatz klar und nachvollziehbar bleiben.

Professionelles Kommunikationsverhalten gehört zu deinen Stärken — du redest klar,

hörst aktiv zu und löst Missverständnisse oder Konflikte offen und sachlich.

Bereitschaft, für mehrere Wochen oder Monate außerhalb des eigenen Wohnorts zu

arbeiten



Fragen rund um Wohnbereich und Schichtalltag

Welche Informationen bekomme ich vor einem Heimeinsatz zum Wohnbereich und

Team?

Stationäre Einsätze besprechen wir vorab mit dir. Dabei schauen wir auf Team, Aufgaben,

Wohnbereich und darauf, ob der Einsatz zu deiner Erfahrung passt.

Wechsle ich ständig die Station?

Nicht ständig – aber Wechsel können vorkommen. Wir besprechen mit dir vorher, was realistisch

und sinnvoll ist.

Arbeite ich mit einer festen Bewohnergruppe zusammen?

In vielen Einrichtungen ja. Bezugspflege ist im stationären Bereich weit verbreitet und stärkt

Qualität und Kontinuität.

Sind Einsätze in ganz Deutschland Voraussetzung?

Ja. Dieses Stellenprofil setzt voraus, dass du mehrwöchige oder mehrmonatige Einsätze in

unterschiedlichen Bundesländern übernehmen kannst.

Kann ich die Unterkunft frei auswählen?

Nein. Die geeignete Unterbringung wird anhand des Einsatzorts und der verfügbaren

Möglichkeiten mit dir abgestimmt.

Mit wenigen Angaben lässt sich oft schon gut eingrenzen, welcher Einsatzbereich und

welche Arbeitszeiten für dich sinnvoll sind. Transparent, direkt und mit Blick auf einen

Einsatz, der fachlich und organisatorisch zu dir passt. Schreib uns, wann dein

nächster mehrwöchiger Einsatz beginnen kann.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mike Sterling | Personalberater

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Telefon: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Montag bis Freitag für dich da | Fragen zu Einsatzorten und Zeiträumen klären wir direkt mit dir

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Wir melden uns zügig, transparent und mit einem klaren nächsten Schritt bei dir.

Stellen-ID: BIAC-DE-SN-PFK-0097
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