
Erzieher staatl. anerkannt (Frühdienst) –

Hortbereich – Märkisches Viertel (m/w/d)

(14960)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du suchst einen Hort, in dem du Schulkinder nicht nur beaufsichtigst, sondern

Gruppen eigenverantwortlich begleitest und Freiräume mitgestaltest. Für uns zählt nicht

die schnellste Besetzung, sondern ein Arbeitsumfeld, in dem du sicher und rollenklar starten

kannst.

Wie du dich einbringst, zeigt sich vor allem dort, wo Alltag, Arbeitsfeld und Aufgabenprofil

zusammenlaufen.

Wo deine Begleitung im Hortalltag spürbar wird:

Fachliche Einordnung in alltäglichen Situationen mittragen

Sicherheit in Tagesabläufen und Übergängen im Kita-Rahmen

Zugewandte Begleitung mit klarer Haltung

Was wir zu Gruppe, Zeitfenster und Team klären:

Zusätzliche Zahlungen zu Urlaub und Jahresende lassen sich fest einplanen.

Das Vorteilsportal ergänzt dein Angebot um Rabatte für Alltag, Mobilität oder Freizeit.

Stundenlohn: ab 19 €/Std. – nachvollziehbar, transparent und planbar.

Zusätzliche Vergütung sorgt dafür, dass besondere Zeiten nicht einfach mitlaufen.

Urlaubswünsche werden realistisch und verlässlich besprochen.

Urlaub: bis 30 Tage – feste freie Zeit für Erholung.

Dienstzeiten besprechen wir früh, damit deine Woche nicht erst kurzfristig sortiert

werden muss.

Diese Voraussetzungen zeigen, ob Aufgabe, Bereich und Arbeitsrahmen gut zu deinem Alltag

passen:

Pädagogischer Berufsabschluss mit staatlicher Anerkennung als verlässliche

Grundlage für den Einsatz

Klare Kommunikation auf Deutsch im Team- und Gruppenkontext

Wertschätzende Begleitung mit professioneller Haltung

In Krippe, Kita oder Hort zählt vor allem, wie Altersgruppe, Tagesrhythmus und

Zuständigkeiten im Gruppenalltag geregelt sind.

Gut zu wissen für Krippe, Kita & Hort

Einsatzplanung

Einsätze werden nach Altersgruppe, Tagesstruktur und Team abgestimmt.

Einsatzwechsel

Wechsel werden einsatzbezogen geplant und sollen fachlich nachvollziehbar sowie

alltagstauglich bleiben.

Lernphasen Hort

Lernzeiten bleiben pädagogisch begleitet und sollen Kindern helfen, den Nachmittag strukturiert

fortzusetzen.



Zuschläge im Einsatz

Welche Zuschläge relevant sind, ordnen wir früh ein und erklären die Bedingungen verständlich.

So erreichst du unser Recruiting-Team

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Ansprechpartner

Für Einsätze rund um Märkisches Viertel (13439) sind wir montags bis freitags ansprechbar

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Wenn du magst, sende uns einfach deinen Lebenslauf – alles Weitere besprechen wir persönlich.

Du bekommst in der Regel innerhalb von 24 Stunden eine Rückmeldung.

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok, Xing und Facebook näher kennen

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0462
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