
Facherzieher Inklusion – U3-Gruppe – Berlin-

Westend (m/w/d)

(18086)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Krippenarbeit lebt davon, dass Tagesstruktur, Nähe und Teamabsprachen im Einsatz

verlässlich zusammenfinden.

Gerade im konkreten Einsatz wird sichtbar, ob ein Arbeitsfeld zu deiner Erfahrung passt. Deshalb

schauen wir auf mehr als reine Verfügbarkeit. Zwischen pädagogischen, schulnahen und

betreuungsnahen Einsatzfeldern sieht die Arbeit sehr unterschiedlich aus.

Diese Tätigkeiten tragen Übergänge, Rhythmus und Begleitung in der Krippe:

Kita-Beobachtungen nachvollziehbar für Übergaben festhalten

Sinnvolle Gestaltung kleiner Projekte und Angebote im Kita-Rahmen

Orientierung durch ansprechbare und klare Präsenz geben

Was im Krippenalltag für Ruhe und Orientierung sorgt:

Neben dem laufenden Gehalt profitierst du von festen Sonderzahlungen.

Wenn eine Aktion passt, klären wir bis zu 750 € Startbonus und bis zu 3.000 €

Empfehlungsprämie direkt vor dem Start.

Ob Fahrgeld oder ein Ticketzuschuss möglich ist, klären wir passend zu Strecke und

Einsatz.

Steuerfreie Zuschläge stärken deinen Verdienst bei passenden Diensten.

bis 30 Urlaubstage bleiben ein fester Teil deines Jahres.

Stundenlohn: ab 19 €/Std. – nachvollziehbar, transparent und planbar.

Ein klarer Dienstplan hilft dir, private Termine und Einsatzzeiten besser zu ordnen.

Darauf achten wir, damit deine Fachlichkeit im Einsatz gut anschließen kann:

Pädagogische Grundlage mit vertieftem Blick auf Teilhabe, Integration oder Inklusion

Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau für Teamarbeit, Dokumentation und

Absprachen

Sichere Begleitung von Angeboten im Einsatz

Wenn du in der Krippe klar und gut abgestimmt arbeiten willst, schauen wir

gemeinsam darauf, welcher Alltag bei Nähe, Rhythmus und Verantwortung zu deiner

Erfahrung passt.

Was im Kita-Rahmen vorab wichtig ist

Bereiche

Du kannst angeben, welche Zielgruppen, Gruppenformen und Bereiche dir wichtig sind. Daran

orientieren sich Vorschläge.

Dienstlage

Präferenzen zu klaren Tagesstrukturen oder bestimmten Abläufen helfen bei der Auswahl

passender Bereiche.

Zusammenarbeit Krippe

Im Krippenteam ist enge Zusammenarbeit oft wichtiger, als man zunächst denkt.



Wege

Mit Blick auf Weg, Alltag und Einsatzdauer wird berücksichtigt, was für dich gut machbar bleibt.

So kommst du schnell mit uns ins Gespräch

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Hier erreichst du uns: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und Facebook vorbei

Zwischen 8 und 17 Uhr ist unser Team gut erreichbar | Einsätze liegen meist im Raum Westend

Ein kurzer Lebenslauf reicht aus – alles Weitere klären wir dann gemeinsam.

Wir melden uns innerhalb von 24 Stunden bei dir zurück.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0311
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