
Wedding – Facherzieherin Inklusion – Hort

(m/w/d)

(16877)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 -

21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du bekommst zuerst die Punkte, die für deine Arbeitsweise im Hort-Rahmen

entscheidend sind.

Dein Vertrag läuft direkt über biac Medizin & Soziales; bei der Einsatzabstimmung zählt für

uns, welcher Rahmen fachlich und organisatorisch zu dir passt. Neben der Aufgabe zählt auch

das Umfeld: Zeiten, Wege und Abläufe werden vorab mit dir eingeordnet.

Was wir zu Gruppe, Zeitfenster und Team klären:

Stundenlohn: ab 19 €/Std. – eine faire und kalkulierbare Basis.

Vollzeit, Teilzeit oder Minijob – Der Beschäftigungsumfang bleibt verhandelbar, damit

dein Einstieg realistisch planbar ist.

Freie Tage hängen nicht an pauschalen Sperrzeiten, sondern an fairer Planung.

Urlaub: bis 30 Tage – feste freie Zeit für Erholung.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld ergänzen dein Gehalt um planbare Zahlungen im

Jahresverlauf.

Bis zu 750 € Startbonus und bis zu 3.000 € Empfehlungsprämie sorgen für ein

zusätzliches Plus.

Für den Weg zur Arbeit prüfen wir, welche Unterstützung zum konkreten Einsatz passt.

So unterstützt du den Nachmittagsbereich mit deiner Fachlichkeit:

Einbringen in kreative und alltagsnahe Angebote

Fachlicher Blick für Entwicklung, Verhalten und Situation

Verlässliche Präsenz für Kinder im Einsatz

Das ist wichtig, damit der Einsatz realistisch planbar bleibt:

Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in sowie passende Zusatzqualifikation oder

vertiefte Praxis in Integration oder Inklusion

Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau für Teamarbeit, Dokumentation und

Absprachen

Sicherer Kontakt mit Eltern und Bezugspersonen im Kita-Rahmen

Kurz erklärt für Krippe, Kita & Hort

Läuft der Arbeitsvertrag direkt über biac?

Ja. Dein Vertrag läuft mit biac, während du in abgestimmten Einsätzen pädagogische Partner-

Einrichtungen unterstützt.

Ist Teilzeit im pädagogischen Bereich möglich?

Ja. Gerade im pädagogischen Bereich kann Teilzeit gut funktionieren, wenn Einsatzdauer und

Tagesstruktur dazu passen.

Wie wird Ferienbetreuung im Hort abgestimmt?

Ja. Gerade dort ist wichtig, dass du früh weißt, welche Struktur gilt und wie dein Einsatz konkret

aufgebaut ist.

Wie wählt ihr pädagogische Einsätze aus?

Bevor du einen Vorschlag bekommst, schauen wir auf Tagesstruktur, Zielgruppe, Team und



darauf, wo du dich im Einsatz sicher fühlst.

Teile uns Starttermin, gewünschten Umfang und deinen bevorzugten Hort-Rahmen mit

– wir prüfen passende Einsätze. Wir klären mit dir, welche Hortgruppe und welches

Zeitfenster realistisch anschließen.

So erreichst du unser Recruiting-Team

Mathias Kummerow | Kontaktpersonen

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Zwischen 8 und 17 Uhr ist unser Team gut erreichbar | Einsätze liegen meist im Raum Wedding

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Für weitere Eindrücke schau gern bei Instagram, TikTok und LinkedIn vorbei

Kurzbewerbung genügt – schick uns einfach deinen Lebenslauf. Du erhältst zeitnah Bescheid,

damit du schnell weiterplanen kannst.

Stellen-ID: BIAC-ERZ-0152
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