
Kinderkrankenpfleger – Neugeborenenintensiv –

Minijob – Rudow (m/w/d)

(16850)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Neonatologie zählt nicht nur deine Qualifikation. Entscheidend ist auch, wie

Beobachtung, Genauigkeit und Teamarbeit im Alltag zusammenspielen.

Wir setzen auf Einsätze, in denen du dein Spezialwissen sinnvoll einbringst und auf einem hohen

Niveau arbeitest. Transparenz im Spezialbereich: Vor einem Einsatz besprechen wir mit dir,

welcher Bereich, welcher Teamrahmen und welche Anforderungen voraussichtlich relevant sind.

Je nach Spezialbereich unterscheidet sich der Einsatzalltag – hier ein konkreter Einblick:

Diese Aufgaben prägen deinen Einsatz im neonatologischen Spezialbereich:

Du beobachtest Verläufe engmaschig, dokumentierst Veränderungen und gibst

relevante Hinweise rechtzeitig weiter.

Du setzt neonatologische Standards konsequent um und unterstützt damit Abläufe,

die besonders sensibel, geschützt und präzise gestaltet sein müssen.

Durch strukturierte Dokumentation verbindest du Beobachtung, Intervention und

Verlauf zu einer soliden Grundlage für Entscheidungen im spezialisierten Bereich.

Durch deine genaue Anwendung von Standards und Schutzmaßnahmen unterstützt du

Qualität und nachvollziehbare Abläufe in einer Versorgung mit erhöhtem Anspruch.

Neonatologischer Einsatz bei biac: Beobachtungsrahmen, Dienste und Konditionen früh

besprechen:

Erholung mit Vorlauf: Auch im spezialisierten Dienst bilden bis 30 +1

Urlaubstage eine klare Grundlage für planbare Auszeiten.

Auch im sensiblen Bereich klar strukturiert: Sonderzahlungen sind bei biac

nachvollziehbar geregelt und nicht bloß eine lose Zugabe.

Faire Zuschläge im neonatalen Bereich: Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste

können auch in der Neonatologie je nach Dienst mit Zuschlägen vergütet werden.

Anspruchsvoller Einsatz, klare Vergütung: ab 29 € pro Stunde geben dir

Sicherheit für Einsätze mit erhöhter Verantwortung.

Verlässliche Planung in der Neonatologie: Gerade in sensiblen neonatalen

Bereichen helfen verlässliche Absprachen, damit Wunschschichten und freie Tage

nach Möglichkeit planbar bleiben.

Diese Voraussetzungen helfen dir für einen guten Start in der Spezialpflege:

Wichtig ist, dass du in hochsensiblen Abläufen Ruhe bewahrst und deine Arbeit sicher

strukturierst.

Du verfügst über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und bringst

idealerweise eine Fachweiterbildung oder einschlägige Erfahrung im passenden

Spezialbereich mit.

Gerade im Spezialbereich helfen dir sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift,

damit Übergaben, Dokumentation und Abstimmung klar gelingen.

Mit Eigeninitiative und einem wachen Blick für das Wesentliche stärkst du das Team in

einem anspruchsvollen Spezialbereich.

In der Neonatologie lohnt sich vorab der Blick auf Verantwortungsrahmen, Teamruhe

und Dienstzeiten – das ordnen wir gemeinsam mit dir ein. Damit du sauber



vergleichen kannst, richten wir den Blick auf den Spezialbereich selbst und nicht nur

auf Eckdaten.

Gut zu wissen für deinen Neonatologie-Einsatz

Einsatzvorschlag Neonatologie

Neonatologie-Vorschläge sind nach dem ersten Abgleich noch keine feste Zusage; Umfeld,

Erfahrung und Schichtmodell werden vorher sorgfältig eingeordnet.

Passender Einsatz

Spezialbereiche werden getrennt geplant, damit Einsätze zu deiner Erfahrung passen.

Erfahrung Neonatologie

In der Neonatologie ist entscheidend, dass Erfahrung, Haltung und Einsatzbereich tragfähig

zusammenpassen.

Schichtplanung

Die Schichtplanung besprechen wir vorab und gleichen Anforderungen und Möglichkeiten

miteinander ab.

Wir sind direkt für deine Bewerbung da

Mike Sterling | Recruiter

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Direkte Nummer: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Der erste Schritt ist bewusst unkompliziert gehalten: Lebenslauf schicken reicht aus.

Unser Ziel ist eine schnelle Rückmeldung, damit der Bewerbungsprozess für dich klar bleibt.

Im Bereich von Rudow liegen verschiedene Einsatzmöglichkeiten | Du erreichst uns werktags von

8 bis 17 Uhr

Mehr Einblicke findest du auf Instagram, TikTok und Facebook

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0175
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