
Kinderpflegerin – U3-Bereich – Rosenthal –

Frühdienst (m/w/d)

(14637)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit  Gehaltsspektrum: 16,69 - 17,00

Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Der Tagesablauf ist stark getaktet durch feste Schlafens-, Essens- und Wickelzeiten,

die du zuverlässig begleitest – das gibt den Kindern Orientierung und Sicherheit.

Unser Ziel ist ein Arbeitsalltag, in dem Betreuungsqualität durch gute Abstimmung im Alltag

unterstützt wird – deshalb planen wir sorgfältig und kommunizieren offen. Wir klären vor jedem

Einsatz so konkret wie möglich, welche Einrichtung, Aufgaben und Kontaktpersonen vorgesehen

sind.

Betreuung, Alltagsbegleitung, Unterstützung: Dein Tätigkeitsbild im Überblick, damit du weißt,

worauf du dich einlässt:

So unterstützt du den Krippenalltag mit Ruhe und Verlässlichkeit:

Du wirkst dabei mit, dass Übergänge und feste Abläufe in der Gruppe ruhig und

nachvollziehbar gestaltet werden.

Du packst im laufenden Betrieb mit an und hilfst dabei, dass der Gruppenalltag

tragfähig und gut begleitet bleibt.

Gerade in Einsätzen in der Alltagsbegleitung hilft deine strukturierte Mitarbeit dabei,

dass Orientierung nicht verloren geht.

Menschen verlässlich zu begegnen heißt hier: präsent sein, Orientierung geben und

auch in wiederkehrenden Situationen klar bleiben.

Diese Konditionen passen gut zur Krippe:

Passender Umfang im Kita-Bereich: Teilzeit oder Minijob prüfen wir mit dir

passend zu Gruppe, Alltag und deiner Verfügbarkeit.

Transparente Konditionen für stabile Einsätze: Auch wenn Abläufe

Unterstützung brauchen, bleiben ab 16,69 €/Std. nachvollziehbar.

Abstimmung vor Automatismus: Auszeiten werden im pädagogischen Alltag

koordiniert und rechtzeitig eingeordnet.

Planbar trotz Gruppenalltag: bis 30 Urlaubstage werden im Kita-Alltag von

Anfang an mitgedacht – nicht erst nach dem Dienstplan.

Auch kleine Extras sollen verlässlich sein: Sonderzahlungen geben dir neben

dem Monatsverdienst zusätzlichen Rückhalt.

Das ist wichtig, damit der Einsatz gut zu dir passt:

Mit einer ruhigen und abgestimmten Zusammenarbeit im Krippen-Team unterstützt du

einen Tagesablauf, der für Kinder und Kolleginnen tragfähig bleibt.

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger:in mit und kannst dich

damit sicher in den pädagogischen Alltag in Kita, Krippe oder Hort einbringen.

Eine verständliche und sichere Kommunikation auf Deutsch ist wichtig, damit du im

Alltag professionell mitarbeiten kannst.

Du bringst die Bereitschaft mit, Rückmeldungen anzunehmen, Absprachen einzuhalten

und dich ins Team einzufinden.

Gerade in der Krippe lohnt sich der erste Abgleich, bevor aus einem freien Einsatz ein

passender Einsatz wird. Damit schauen wir auf einen Krippen-Einsatz, der passt, statt

auf irgendeine freie Stelle.



Gut zu wissen für Einsätze in Krippe, Kita und Hort

Zusage

Vorschläge werden mit dir besprochen. Entscheidend sind Altersgruppe, Tagesrhythmus,

Aufgaben und Wege.

Gruppenmoment

In der Krippe können wiederkehrende Gruppenmomente, Routinen und Übergänge dazugehören

und ruhig mitgetragen werden.

Deine Stärken

Erfahrung, Stärken und passende Unterstützungsformen besprechen wir vorab mit dir.

Ansprechperson

Bei Einsatzwünschen, Rückmeldungen und Fragen kannst du dich an feste Kontaktpersonen

wenden.

Dein kurzer Draht zu Bewerbung und Rückfragen

Mike Sterling | Recruiter

biac Personalservice GmbH

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Persönlich erreichbar unter: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Unser Recruiting-Team ist Montag bis Freitag für dich da | Einsatzmöglichkeiten gibt es im Umfeld

von Rosenthal

Kein Anschreiben nötig – dein Lebenslauf reicht für den ersten Schritt. Du erhältst zeitnah

Bescheid, damit du schnell weiterplanen kannst.

Zusätzliche Eindrücke und aktuelle Einblicke findest du bei Instagram, TikTok und LinkedIn

Stellen-ID: BIAC-PAH-0414
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