
Erziehungswissenschaftler – Fahrgeldzuschuss –

Krippe – Friedrichshain (m/w/d)

(27953)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 22,00

- 22,50 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Krippen-Stelle: Wir geben dir gleich zu Beginn die wichtigsten Rahmenbedingungen –

U3-Bereich, wöchentliche Stunden, Verdienst und Vertragsrahmen. So kannst du den

Einsatz schnell fachlich und organisatorisch einordnen. Du bist fest angestellt und

unterstützt unsere Partner dort, wo pädagogische oder betreuungsnahe Teams

verlässliche Unterstützung brauchen.

Wir verbinden fachlich passende Einsätze mit einem Rahmen, der für dich nachvollziehbar,

planbar und wertschätzend ist. Im pädagogischen Alltag zählt Substanz – auch bei den

Rahmenbedingungen. Dein Angebot:

Was den Krippenalltag für dich ruhiger und besser abgestimmt macht:

Langfristigkeit bleibt sichtbar: Wenn du dem Team über längere Zeit verbunden

bist, kann sich das auch bei diesen Zusatzleistungen zeigen.

Mehrzeit nachvollziehbar geregelt: ab 22 €/Std. und vereinbarte Mehrstunden

werden transparent erfasst und vergütet.

Passend zum pädagogischen Alltag: Wo Präsenz, Beziehung und Stabilität nicht

nach Bürozeiten enden, sorgen Zuschläge für einen fairen Ausgleich.

Stundenumfang mit pädagogischem Bezug: Ob Vollzeit, Teilzeit oder Minijob

tragfähig ist, stimmen wir mit Einsatzrhythmus, Wochenumfang und deiner

Verfügbarkeit ab.

Freie Zeit mit planbarer Abstimmung: mindestens 25 Urlaubstage geben dir

Ausgleich für deinen pädagogischen Einsatzalltag.

Das passt fachlich gut zu diesem Einsatz:

Mit diesem Hintergrund kannst du pädagogische Prozesse einordnen und dich in neue

Team- und Zielgruppenkontexte fachlich sicher einarbeiten.

Für Einsätze im pädagogischen Bereich brauchst du sicheres Deutsch in Wort und

Schrift, mindestens auf B2-Niveau.

Du trittst im Kontakt mit Eltern, Team und Leitung professionell, klar und verlässlich

auf.

Mit Struktur, Reflexionsfähigkeit und professioneller Präsenz passt du gut in diesen

Einsatz.

Im Krippenalltag zählt feinfühlige Präsenz und ein sicherer Rahmen für die Kleinsten:

Im Krippenalltag beobachtest du feinfühlig Bedürfnisse, Signale und

Entwicklungsschritte und bringst deine Einschätzungen passend ins Team ein.

Durch deinen Blick für Planung, Struktur und Tagesrhythmus trägst du dazu bei, dass

pädagogische Prozesse ruhig, verlässlich und sinnvoll gestaltet werden.

Du bringst dich im fachlichen Austausch mit Team und Leitung verlässlich ein und

unterstützt abgestimmte pädagogische Abläufe.

Zwischen Hausaufgaben, Freispiel und Angeboten behältst du Struktur und

Gruppendynamik im Blick und sorgst für einen gut begleiteten Hortalltag.

Du bist fest bei biac Personalservice angestellt und im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung bei verschiedenen Einrichtungen im Einsatz. Ort und

Einsatzbereich im Stellentitel sind mögliche Schwerpunkte – je nach vereinbartem



Einsatzgebiet sind auch Einsätze in anderen Bezirken bzw. Orten sowie in anderen

Einrichtungen und passenden Einsatzbereichen möglich. Du willst zuerst wissen, ob

U3-Alltag, Team und organisatorischer Rahmen zu deinem Profil passen? Dann sprich

direkt mit uns. Wir klären offen, wie U3-Gruppe, Tagesrhythmus, Arbeitszeit und

organisatorischer Rahmen konkret aussehen.

Was im Kita-Einsatz oft gefragt wird

Muss ich jede Kita oder jedes Konzept annehmen?

Nein. Wir besprechen Vorschläge für Kita, Krippe oder Hort erst mit dir und schauen gemeinsam,

ob Konzept, Alltag und Aufgaben stimmig sind.

Spielt der Arbeitsweg bei der Planung eine Rolle?

Wir berücksichtigen, welche Wege für dich sinnvoll und machbar sind.

Spielt fachlicher Austausch im Team eine Rolle?

Ja. Der fachliche Austausch mit Team und Leitung ist im Kita-Alltag wichtig, damit

Beobachtungen, Absprachen und Übergänge gut zusammenlaufen.

Nehmt ihr Rücksicht auf meine fachlichen Schwerpunkte?

Ja. Deine fachlichen Stärken und sicheren Arbeitsbereiche sollen sich in den Vorschlägen klar

wiederfinden.

Dein Weg ins Gespräch mit unserem Team

Mike Sterling | Kontaktperson

biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Im Bereich von Friedrichshain liegen verschiedene Einsatzmöglichkeiten | Du erreichst uns

werktags von 8 bis 17 Uhr

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: +49 1734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Bewirb dich unkompliziert – ein aktueller Lebenslauf reicht völlig aus. Nach deinem Eingang

melden wir uns so schnell wie möglich bei dir.

Auch auf Instagram, TikTok und Facebook bekommst du einen guten Eindruck von uns

Stellen-ID: BIAC-PAF-0463
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