
Wilhelmstadt – Krankenpfleger

Fachweiterbildung – onkologische Station

(m/w/d)

(15122)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 -

30 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

In der Onkologie trägt dich ein Umfeld, das Versorgungsruhe und klare Struktur nicht

dem Zufall überlässt. Wir planen so, dass Spezialbereich, Station und Schichten zu deiner

Qualifikation und deinem Alltag passen.

Spezialisierte Pflege bringt besondere Verantwortung mit – die Rahmenpunkte dazu siehst du

hier:

Onkologie-Einsatz: Teamrahmen und Konditionen einordnen:

Sonderzahlungen, die Professionalität nicht nur im Alltag zeigen

Freie Zeit wird auch in anspruchsvollen Bereichen mit Einsatzlage und Teamrahmen

abgestimmt.

bis 30 +1 freie Tage für echte Auszeiten im spezialisierten Einsatz

bis 30 €/Std. mit klarer Vereinbarung und nachvollziehbarer Abrechnung

Dienstplanung für Eingriffe, Vorbereitung und perioperative Abläufe mit Struktur

Spezialpflege-Wechsel mit bis zu 2.000 € – plus bis zu 3.000 € Empfehlungsprämie

Vergünstigungen über Corporate Benefits für deinen Alltag außerhalb des Dienstes.

Diese Aufgaben prägen deinen Einsatz in der onkologischen Versorgung:

Professionelle Umsetzung anspruchsvoller pflegerischer Maßnahmen

Fachgerechte Pflege in spezialisierten Funktions- und Schwerpunktbereichen

Strukturierte Dokumentation im spezialisierten Bereich

Für diese spezialisierte Position wünschen wir uns Folgendes:

Abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung für spezialisierte Klinikeinsätze

Sichere Verständigung auf Deutsch im spezialisierten Klinikalltag

Sicheres, verbindliches Auftreten im Klinikalltag

Du möchtest Onkologie, Kommunikation und Organisationsrahmen vorab einordnen?

Dann sprich kurz mit uns.

Vor dem Start im onkologischen Bereich gut zu wissen

Einsatz Onkologie

Onkologische Erfahrung, Patient:innenstruktur, Teamrahmen und Dienstmodell werden vorab

gemeinsam besprochen.

Bereiche

Endoskopie, Herzkatheterlabor und Onkologie werden in der Einsatzplanung getrennt

eingeordnet.

Zeitmodell

Das Arbeitszeitmodell wird individuell besprochen, bevor ein Einsatz startet.



Lohn nach Bereich

Die Vergütung orientiert sich daran, welcher Bereich es ist und was dort gefragt ist.

Hier erreichst du dein Recruiting-Team direkt

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Recruiter

Telefonischer Kontakt: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Mo–Fr von 8 bis 17 Uhr für dich da | Einsätze im Raum Wilhelmstadt (13595)

Wenn du magst, sende uns einfach deinen Lebenslauf – alles Weitere besprechen wir persönlich.

Oft hörst du sogar noch am selben Tag von uns.

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok und Facebook näher kennen

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0499
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