
Pflegefachfrau Kinderkrankenpflege –

Neugeborenenintensiv – Urlaubsgeld –

Friedrichsfelde (m/w/d)

(16832)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 -

33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wer in der Neonatologie arbeitet, erlebt einen Arbeitsalltag zwischen sensibler

Versorgung, höchster Präzision und stabiler Organisation.

Im Mittelpunkt stehen ein planbarer Arbeitsalltag, Spezialwissen und klare Kommunikation, die

zusammenpassen. Damit du den Einsatz besser einschätzen kannst, zeigen wir dir die

wichtigsten Aufgaben im Überblick:

Darauf kommt es in deinem präzisen und besonders aufmerksamen Bereich an:

Fachgerechte Pflege im hochsensiblen neonatologischen Spezialbereich

Ruhiges, konzentriertes Handeln in hochsensiblen Situationen

Klarer Austausch in komplexen Behandlungssituationen

Neonatologie: sensible Abläufe und Konditionen sauber vorab klären:

bis 30 +1 Tage Jahresurlaub für planbare Erholung im Spezialdienst

Sonderzahlungen, die Professionalität nicht nur im Alltag zeigen

Zuschläge, die wir bei neonatologischen Dienstzeiten vorab mit einordnen

Urlaubswünsche werden im Spezialdienst frühzeitig mit Dienstplanung und

Einsatzlage abgestimmt.

ab 29 € pro Stunde für Dienste mit hoher Verantwortung

Neonatale Dienstplanung mit Wunschschichten, Übergaben und klaren Absprachen

Für deinen Einstieg in Funktions- und Spezialbereiche: bis 3.000 € und bis 3.000 €

extra

Damit du im spezialisierten Klinikalltag sicher arbeiten kannst, sind diese Punkte wichtig:

Abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung mit Schwerpunkt in passenden

Spezialbereichen

Sichere Verständigung auf Deutsch im spezialisierten Klinikalltag

Erfahrung in Neonatologie oder im Umgang mit vulnerablen Neugeborenen

So klären wir, ob engmaschige Beobachtung, Teamabstimmung und

Verantwortungsniveau fachlich zu dir passen.

Gut zu wissen für deinen Neonatologie-Einsatz

Umfeld in der Neonatologie

Beobachtungsrahmen, Teamalltag, Elternkontakt und Einsatzumfang werden vorab mit dir

besprochen.

Lohn nach Bereich

Die Vergütung orientiert sich daran, welcher Bereich es ist und was dort gefragt ist.

Neonatologie

Neonatologie wird als eigener Spezialbereich geführt, weil sich der Bereich klar von anderen

Klinikbereichen abgrenzt.



Antwort

Wir schauen auf deine Angaben, offene Fragen und mögliche Einsatzrichtungen.

Deine Ansprechperson für den nächsten Einsatz

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales

Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Mike Sterling | Ansprechpartner

Dein Kontakt auf einen Blick: 030 2759596253

WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de

Web: www.biac-medizin.de

Einen Blick hinter die Kulissen gibt es auf Instagram, TikTok und Facebook

Passende Möglichkeiten im Umkreis von Friedrichsfelde besprechen wir gern direkt mit dir |

Erreichbar werktags 8–17 Uhr

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gespräch.

Meistens kommt unsere Rückmeldung deutlich schneller als man es sonst gewohnt ist.

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0157
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