Kinderkrankenpflegerin - Markisches Viertel -
Fruhdienst (m/w/d)

(17847)

© Standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 29 -
33 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Neonatologie kompakt: Beobachtungsrahmen, Konditionen und Vertragsmodell frih
einordnen. Planbarkeit und Spezialisierung schlieBen sich bei uns nicht aus - das ist
unser Anspruch hinter jedem Einsatzvorschlag.

Dein Spezialpaket bei biac: passend zur Verantwortung, die du im Einsatz tragst:
NEO-Einsatz: Verantwortung, Dienstmodell und Rahmen einordnen:

e Zuschlage, die wir bei neonatologischen Dienstzeiten vorab mit einordnen
Urlaubswinsche werden fruhzeitig besprochen und im Spezialbereich mit Einsatzlage
und Vorlauf abgestimmt.

Planbare Dienste fur sensible NEO-Teams statt spontaner Improvisation
Einstiegsbonus bis 3.000 € sowie bis 3.000 € fur qualifizierte Spezial-Empfehlungen
Klar vereinbart: ab 29 € auch in komplexen Bereichen nachvollziehbar

bis 30 +1 freie Tage fur echte Auszeiten im spezialisierten Einsatz

Sonderzahlungen als Teil eines starken Fachkraftepakets

Diese Voraussetzungen helfen dir fir einen guten Start in der Spezialpflege:

e Fachweiterbildung oder einschlagige Erfahrung in einem spezialisierten Klinikbereich
e Sichere Verstandigung auf Deutsch im spezialisierten Klinikalltag
e Strukturierte Arbeitsweise in hochsensiblen Ablaufen

Diese Schwerpunkte pragen deinen Alltag in der Neonatologie:

e Umsetzung neonatologischer Hygiene-, Dokumentations- und Schutzvorgaben im
Einsatzalltag

e Ubergaben vorbereiten und relevante Verlaufsinformationen geordnet weitergeben

e Prazise Dokumentation und sichere Ubergaben im Neonatologie-Alltag

Bringst du Neonatologie-Erfahrung mit? Dann ordnen wir Beobachtungsrahmen,
Dienstmodell und Konditionen konkret mit dir ein. Statt allgemeiner Aussagen
bekommst du von uns konkrete Informationen zu Bereich, Ablauf und Team.

Kurz erklart fur Einsatze im neonatologischen Umfeld:

Wie verbindlich ist ein Neonatologie-Vorschlag nach dem ersten Abgleich?
Ein Neonatologie-Vorschlag wird erst konkret, wenn Beobachtungsrahmen, Teamstruktur und
Schichtmodell gemeinsam eingeordnet sind.

Wird bei Neonatologie auf sensible Erfahrung geachtet?
Gerade in der Neonatologie ist das wichtig. Passende Erfahrung, ruhiges Arbeiten und ein
sensibles Auftreten sind dort besonders wichtig.

Was passiert, nachdem die ersten Angaben vorliegen?
Dann gleichen wir Qualifikation, Wunschbereich, Arbeitszeitmodell, Verfligbarkeit und méglichen
Start mit dir ab.

Welche Arbeitszeiten sind im Spezialbereich moglich?
Das hangt vom Einsatzbereich und deiner Verfugbarkeit ab. Gemeinsam schauen wir, welche



Modelle und Schichten realistisch passen.

Kontakt fur Ruckfragen und Bewerbung

Mathias Kummerow | Recruiter

biac Personalservice GmbH | biac Medizin & Soziales
Stralauer Platz 34, 10243 Berlin

Ruf uns an: 030 2759596253
WhatsApp: 491734298998

E-Mail: jobs.berlin@biac-medizin.de
Web: www.biac-medizin.de

Ein Lebenslauf ist der schnellste Weg zu unserem ersten Gesprach.
Wir lassen dich nicht lange warten und geben dir schnell eine klare Ruckmeldung.

Du erreichst uns werktags schnell und direkt | Gemeinsam finden wir Einsatze im Bereich von
Markisches Viertel (13439)

Lerne uns auch auf Instagram, TikTok und Facebook naher kennen

Stellen-ID: BIAC-PFK_SPEZ-0297
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